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Bildungszentrum Wohlfahrtswerk 
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Sekretariat Tel. 0711 / 61926-821 /-822
info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de

Stadtbahn:	 Linie U1, U2, U4 und U9
		  Haltestelle Berliner Platz

S-Bahn:	 Haltestelle Stadtmitte
		  oder Feuersee

Parkmöglichkeiten: 	 Parkhaus Tivoli
		  Parkhaus Liederhalle/Bosch-Areal 

Das Bildungszentrum ist barrierefrei.

Datenschutzinformation: Wir verarbeiten Ihre Daten auf 
Grundlage der EU-Datenschutz Grundverordnung, Rechts-
grundlage ist Artikel 6 Absatz 1 lit. b und lit. f) zum Zweck 
der Anmeldung, Betreuung und Direktmarketing für unsere 
Seminare. Weitere Datenschutz-Teilnehmerinformationen 
erhalten Sie auf unserer Internetseite: 
www.wohlfahrtswerk.de/datenschutz und 
www.wohlfahrtswerk.de/bz-anmeldebedingungen

Termin	 14.05.2027
	 09.00−16.15 Uhr

Kurs	 51664

Teilnahmegebühr	 Die Teilnahmegebühr 
	 beträgt 145,– €.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich online unter 
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de 
bzw. mit dem umseitigen Formular an. 

Rücktritt

Als Privatperson können Sie kostenlos stornieren, 
solange Sie noch keine Bestätigung des Wohlfahrts-
werks erhalten haben. Bis drei Werktage vor 
Veranstaltungsbeginn zahlen Sie die halbe Gebühr, 
danach den vollen Betrag.
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Kosten übernimmt Arbeitgeber:    ja         nein

Rechnungsanschrift (bitte in Druckschrift!)

Name/Vorname

Institution/Funktion

Straße

PLZ/Ort

Telefon

E-Mail geschäftlich

E-Mail privat

Unterschrift

Anmeldung bitte an:
Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Tel. 0711 / 619 26-821 /-822
info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Anmeldung

Thema

Neben der Betreuung und Begleitung einzelner Bewoh-
ner*innen oder Kunden arbeiten Betreuungskräfte häufig mit 
Bewohnergruppen. Ob Koch- oder Bewegungsgruppe, immer 
begegnen sich in einer Gruppe völlig verschiedene Persönlich-
keiten. 

Der frühere Chef, der es gewohnt ist anzuordnen und dies 
auch in der Gruppe tut, praktische Menschen, die ihnen gerne 
eine Arbeit abnehmen und ganz stille Personen, die vielleicht 
in der Gruppe fast untergehen. Andere reden viel und melden 
sich häufig zu Wort, wieder andere hören schwer und verste-
hen oft das Falsche. 

Wie kann trotz und mit all diesen verschiedenen Fähigkeiten, 
Ressourcen und Bedürfnissen der Einzelnen sowie aus vielen 
verschiedenen Menschen doch eine Gruppe werden und ein 
Gefühl von Gemeinschaft und Akzeptanz und Miteinander 
entstehen?

Zielgruppe

Mitarbeitende aus Pflege und Betreuung

Inhalte

•	 Aufgaben einer Gruppenleitung
•	 Verschiedene Ressourcen einzelner für die Gruppe 		
	 nutzen
•	 Bedürfnisse einzelner Personen wahrnehmen
•	 Sinnvolle Gruppengröße
•	 Konflikte managen
•	 Gruppenrituale

Dozentin (ext.)

Ute Fassel
Altenpflegerin,
Sozialpädagogin FH,
Palliative Care Fachkraft

Das Miteinander  
in Gruppen gestalten

Ich melde mich zur Fortbildung verbindlich an: 

Titel:	 Das Miteinander in Gruppen gestalten
Kursnr.:	 51664


