
Bildungszentrum 
Wohlfahrtswerk

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk 
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Sekretariat Tel. 0711 / 61926-821 /-822
info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de

Stadtbahn:	 Linie U1, U2, U4 und U9
		  Haltestelle Berliner Platz

S-Bahn:	 Haltestelle Stadtmitte
		  oder Feuersee

Parkmöglichkeiten: 	 Parkhaus Tivoli
		  Parkhaus Liederhalle/Bosch-Areal 

Das Bildungszentrum ist barrierefrei.

Datenschutzinformation: Wir verarbeiten Ihre Daten auf 
Grundlage der EU-Datenschutz Grundverordnung, Rechts-
grundlage ist Artikel 6 Absatz 1 lit. b und lit. f) zum Zweck 
der Anmeldung, Betreuung und Direktmarketing für unsere 
Seminare. Weitere Datenschutz-Teilnehmerinformationen 
erhalten Sie auf unserer Internetseite: 
www.wohlfahrtswerk.de/datenschutz und 
www.wohlfahrtswerk.de/bz-anmeldebedingungen Pr
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Termin	 30.11. + 01.12.2027
	 jeweils 09.00−16.15 Uhr

Kurs	 51568

Teilnahmegebühr	 Die Teilnahmegebühr 
	 beträgt 360,– €.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich online unter 
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de 
bzw. mit dem umseitigen Formular an. 

Rücktritt

Als Privatperson können Sie kostenlos stornieren, 
solange Sie noch keine Bestätigung des Wohlfahrts-
werks erhalten haben. Bis drei Werktage vor 
Veranstaltungsbeginn zahlen Sie die halbe Gebühr, 
danach den vollen Betrag.
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36 Das Enneagramm in der 
Praxisanleitung nutzen

30.11. + 01.12.2027
Stuttgart



Kosten übernimmt Arbeitgeber:    ja         nein

Rechnungsanschrift (bitte in Druckschrift!)

Name/Vorname

Institution/Funktion

Straße

PLZ/Ort

Telefon

E-Mail geschäftlich

E-Mail privat

Unterschrift

Anmeldung bitte an:
Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Tel. 0711 / 619 26-821 /-822
info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Anmeldung

Thema

Praktische Menschenkenntnis und Selbstreflexion 
mit dem Enneagramm

Wer Auszubildende für eine gute Zusammenarbeit 
gewinnen möchte, braucht eine gute Menschenkenntnis, denn 
sie eröffnet im Arbeitsalltag die Chance, einen 
achtsamen Umgang miteinander zu pflegen, Missver-
ständnisse zu vermeiden und wiederkehrende Konflikt- 
und Stresssituationen zu entschärfen. 

Auf der Basis des Enneagramms, einer praxiserprobten 
Typenlehre zur Beschreibung von neun verschiedenen 
Persönlichkeitsprofilen, erhalten Sie Einblick in unte-
rschiedliche Bedürfnis– und Charakterwelten und lernen, sich 
und andere besser einzuschätzen.

In diesem Seminar arbeiten wir mit kurzen thematischen In-
puts, kollegialem und fachlichem Austausch, praktischem 
Üben und Präsentationen in Kleingruppen mit anschließendem 
Feedback.

Zielgruppe

Praxisanleitende

Inhalte

•	 Die Grundannahmen des Enneagramm-Modells
•	 Die neun Persönlichkeitsprofile des Enneagramms
	 im Überblick
•	 Den eigenen Autopiloten entdecken
•	 Motivation, Kommunikations- und Verhaltens-
	 präferenzen den neun Enneagrammprofile
•	 Transfer des Enneagramms in den Alltag zwischen 
	 Praxisanleiter*in und Auszubildenden
•	 Die Persönlichkeitsentwicklung bei den 
	 Auszubildenden fördern

Dozent (ext.)

Ulf Tödter
Kommunikationstrainer & Coach, Werner & Tödter, 
Freiburg

Das Enneagramm in der 
Praxisanleitung nutzen

Ich melde mich zur Fortbildung verbindlich an: 

Titel:	 Das Enneagramm in der Praxisanleitung nutzen
Kursnr.:	 51568


