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Termin	 28.04.2026
	 10.00−17.00 Uhr

Kurs	 51392

Teilnahmegebühr	 Die Teilnahmegebühr
	 inklusive der Unterlagen  
	 und umfangreichem 
	 Material beträgt 180,- €.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich mit dem  
umseitigen Formular bzw. online unter  
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de an.

Rücktritt

Anmeldungen können bis zur schriftlichen  
Bestätigung seitens des Wohlfahrtswerks  
kostenlos storniert werden. Bis drei Werktage  
vor Seminarbeginn werden 50 % der  
Kursgebühr fällig, danach wird der gesamte  
Rechnungsbetrag fällig.

Ansprechpartner

Sekretariat 		  Tel. 0711/61926-824

www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de
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48 Führen Sie Ihre Teams 
sicher durch den Wandel

Anfahrt

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk 
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Sekretariat Tel. 0711/61926-823
Fax 0711/61926-849
info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Stadtbahn:	 Linie U1, U2, U4 und U9
		  Haltestelle Berliner Platz

S-Bahn:	 Haltestelle Stadtmitte
		  oder Feuersee

Parkmöglichkeiten: 	 Parkhaus Tivoli
		  Parkhaus Liederhalle/Bosch-Areal 

Das Bildungszentrum ist barrierefrei.

NEU



Hiermit melde ich mich zu der Fortbildung 
„Führen Sie Ihre Teams sicher durch den Wandel“ 
verbindlich an: Kurs-Nr. 51392 am 28.04.2026

Kosten übernimmt Arbeitgeber:    ja         nein

Anschrift Ihrer Einrichtung (bitte in Druckschrift!)

..............................................................................................
Name/Vorname

..............................................................................................
Einrichtung

..............................................................................................
Straße

..............................................................................................
PLZ/Ort

..............................................................................................
Telefon/Fax

..............................................................................................
E-Mail geschäftlich

..............................................................................................
E-Mail privat

..............................................................................................
Unterschrift

Anmeldung bitte senden/faxen an:
Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
Silberburgstraße 93
70176 Stuttgart
Tel. 0711 / 619 26-821 /-822
Fax: 0711 / 619 26-849

Thema

Dauernd ändert sich etwas: gesetzliche Neuerungen, 
veränderte Leistungsangebote, Zusammenarbeit mit neuen 
Kolleg*innen  -  nehmen Sie Ihr Team mit!

Mitarbeitende reagieren ganz unterschiedlich: Es gibt einige 
Blockierer, viele Unentschlossene und auch ein paar Befür-
worter. Im Sinne einer gesunden Arbeit und guter Ergebnis-
qualität ist es das Ziel, alle mit ins Boot zu nehmen! Jede 
Neuerung kann nur gelingen, wenn Fach- und Leitungskräfte 
als Vorbilder zum Gelingen des Wandels beitragen. 
 
Erfahren Sie in kurzen theoretischen Inputs mehr zu Ver-
änderungstypen, Ablauf eines Change-Prozesses und 
individuellen Steuerungsmöglichkeiten. In Gruppenarbeiten 
und Übungen können Sie Ihr „Handwerkszeug“ direkt an-
wenden.  So gelingt es Ihnen auch  in der Praxis,  Ihre 
Mitarbeitenden noch besser auf Veränderungen vorzuberei-
ten, sie zu begleiten und motivierend zu führen. 
 

Zielgruppe

Führungskräfte

Inhalte

•	 Veränderungen gestalten – Grundsätze im Change 
	 Management, auch in der neuen Personalbemessung
•	 Reflexion der eigenen Rolle und Verantwortlichkeiten 
	 im und für den Veränderungsprozess
•	 Typische Reaktionen auf Veränderungen
•	 Erfolgsfaktoren und Widerstand in Veränderungsprozessen 
•	 Steuerungsinstrumente für Veränderungsprozesse
•	 Kollegiale Fallberatung in der Anwendung von 
	 Change Prozessen

Dozentin (ext.)

Ilse Buchgraber
Diplom-Ökotrophologin, 
B&S Beratung in der Sozialbranche, Alzenau
Lehrbeauftragte für Kommunikation (Hochschule 
Weihenstephan-Triesdorf), 
zertifizierte Erwachsenentrainerin 

Datenschutzinformation: Wir verarbeiten Ihre Daten auf Grundlage der 
EU-Datenschutz Grundverordnung, Rechtsgrundlage ist Artikel 6 Absatz 1 
lit. b und lit. f) zum Zweck der Anmeldung, Betreuung und Direktmarketing 
für unsere Seminare. Weitere Datenschutz-Teilnehmerinformationen 
erhalten Sie auf unserer Internetseite: www.wohlfahrtswerk.de/datenschutz 
und www.wohlfahrtswerk.de/bz-anmeldebedingungen

Führen Sie Ihre Teams 
sicher durch den Wandel Anmeldung


