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Termin 01.10.2024 Anfahrt
09.30-16.45 Uhr
Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
Kurs 51057 SilberburgstraBe 93 - 70176 Stuttgart
Sekretariat Tel. 0711/61926-824
Teilnahmegeblihr  Die Teilnahmegebiihr Fax 0711/61926-849
betrdgt 180,- €. info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de
Anmeldung Stadtbahn: Linie U2, U4, U14, U29 und U34
Haltestelle Berliner Platz
Bitte melden Sie sich mit dem
umseitigen Formular bzw. online unter S-Bahn: Haltestelle Stadtmitte
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de an. oder Feuersee
Riicktritt Parkmdglichkeiten: Parkhaus Tivoli
Parkhaus Liederhalle/Bosch-Areal
Anmel.dungen I-<6nnen bis zur schriftlichen - | | | Bildungszentrum
Bestadtigung seitens des Wohlfahrtswerks Das Bildungszentrum ist barrierefrei.
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Arbeitsbedingungen andern -
Arbeitszeiten flexibilisieren

Thema

Die PeBeM macht es mdglich die Arbeitszeiten aufzu-
brechen. Weg vom 3 Schichtmodell, hin zu flexiblen
Arbeitszeiten.

Dazu muss die Arbeitsorganisation neu aufgestellt

und mit alten Traditionen gebrochen werden! Wer wei-
ter drei Schichten anbietet und Mittagessen fiir alle
zur gleichen Zeit, schafft es aus dem Teufelskreis nicht
heraus ... und muss ggf. zusehen, wie die Mitbewerber
Mitarbeiter*innen mit neuen Arbeitszeitmodellen lo-
cken, die sie selbst nicht anbieten.

Gewinnen Sie den Run um die Arbeitskrafte, bieten Sie
was Mitarbeitende suchen. Eine moderne Arbeitswelt
mit flexiblen Arbeitszeiten

Zielgruppe

Fiihrungskrafte und Pflegefachkrafte

Inhalte

® Arbeitsablaufe auf den Priifstand

e Wir sind ein 24-Stunden-Betrieb, die Arbeit muss
flieBen

® So bringen Sie Ihre Mitarbeitenden in den Flow

e Neue Arbeitswelt, flexible Arbeitszeitmodelle

Referentin

Jutta Konig (Pflege-Prozess-Beratung)
Altenpflegerin, Heim- und Pflegedienstleitung
Wirtschaftsdipl. Betriebswirt VWA
Gerichtssachverstiandige bundesweit
Fachbuchautorin

Hinweis: Falls Frau Kénig in ihrer Eigenschaft als
Pflegesachverstandige kurzfristig einen Gerichtster-
min wahrnehmen muss, Gbernimmt eine kompetente
Vertretung das Thema.

Datenschutzinformation: Wir verarbeiten lhre Daten auf Grundlage der
EU-Datenschutz Grundverordnung, Rechtsgrundlage ist Artikel 6 Absatz 1
lit. b und lit. f) zum Zweck der Anmeldung, Betreuung und Direktmarketing
flir unsere Seminare. Weitere Datenschutz-Teilnehmerinformationen
erhalten Sie auf unserer Internetseite: www.wohlfahrtswerk.de/datenschutz
und www.wohlfahrtswerk.de/bz-anmeldebedingungen

Anmeldung

Hiermit melde ich mich zu der Fortbildung ,Arbeits-
bedingungen dndern - Arbeitszeiten flexibilisieren"
verbindlich an: Kurs-Nr.51057 am 01.10.2024

Kosten libernimmt Arbeitgeber: I:’ ja I:’ nein

Anschrift lhrer Einrichtung (bitte in Druckschrift!)

Unterschrift

Anmeldung bitte senden/faxen an:

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
SilberburgstraBe 93

70176 Stuttgart

Tel. 0711 [ 619 26-821 [-822
Fax: 0711 / 619 26-849




