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Teams stärken 
und entwickeln

Termin 15.03.2022
  10.00–17.00 Uhr

Kurs 5606

Teilnahmegebühr Die Teilnahmegebühr 
 inklusive der Unterlagen 
 beträgt 180,- €.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich mit dem 
umseitigen Formular bzw. online unter 
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de an.

Rücktritt

Anmeldungen können bis zur schriftlichen 
Bestätigung seitens des Wohlfahrtswerks 
kostenlos storniert werden. Bis drei Werktage 
vor Seminarbeginn werden 50 Prozent der 
Kursgebühr fällig, danach wird der gesamte 
Rechnungsbetrag fällig.

Ansprechpartner

Sekretariat   Tel. 0711 / 6 19 26-823
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Anfahrt

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk 
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Sekretariat Tel. 0711/61926-823
Fax 0711/61926-849
info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Stadtbahn: Linie U2, U4, U14, U29 und U34
  Haltestelle Berliner Platz

S-Bahn: Haltestelle Stadtmitte 
  oder Feuersee

Parkmöglichkeiten:  Parkhaus Tivoli
  Parkhaus Liederhalle/Bosch-Areal 

Das Bildungszentrum ist barrierefrei.
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Datenschutzinformation: Wir verarbeiten Ihre Daten auf Grundlage der 
EU-Datenschutz Grundverordnung, Rechtsgrundlage ist Artikel 6 Absatz 1 
lit. b und lit. f) zum Zweck der Anmeldung, Betreuung und Direktmarketing 
für unsere Seminare. Weitere Datenschutz-Teilnehmerinformationen 
erhalten Sie auf unserer Internetseite: www.wohlfahrtswerk.de/datenschutz 
und www.wohlfahrtswerk.de/bz-anmeldebedingungen

Hiermit melde ich mich zu der Fortbildung  
„Teams stärken und entwickeln“ verbindlich an: 
Kurs-Nr. 5606 am 15.03.2022 

Kosten übernimmt Arbeitgeber:    ja         nein

Anschrift Ihrer Einrichtung (bitte in Druckschrift!)
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Anmeldung bitte senden/faxen an:
Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
Silberburgstraße 93
70176 Stuttgart
Tel. 0711 / 619 26-821 /-822
Fax: 0711 / 619 26-849

Teams stärken 
und entwickeln Anmeldung

Thema

Teamarbeit hat Potenzial und ist keine Selbstver-
ständlichkeit. 

Unterschiedliche Kompetenzen und Erfahrungen 
ergänzen sich gegenseitig – so können Ergebnisse 
erzielt werden, die ein Einzelner nie erreichen würde. 
Außerdem trägt ein guter Zusammenhalt zur Motiva-
tion der Teammitglieder bei. 

Überlassen Sie die Teamentwicklung also nicht 
dem Zufall!

Erfahren Sie im Seminar, was ein erfolgreiches Team 
ausmacht, wie Teamentwicklung als Prozess abläuft 
und wie Sie diesen Prozess mitgestalten können.  
Wertschätzende Kommunikation und Regeln können 
auch in schwierigen Situationen und Konflikten helfen, 
das Team zu stärken und den Zusammenhalt zu för-
dern. Auch der soziale Rückhalt im Kollegenkreis wird 
als wichtiger Faktor für Motivation und gesundes 
Arbeiten wirksam.

Zielgruppe

Pflegefach- und Führungskräfte

Inhalte
 
•	 Faktoren für erfolgreiche Teamarbeit
•	 Teambildung als gruppendynamischer Prozess:  
 Teamphasen, Teamrollen, Teamregeln
•	 Kommunikations- und Konfliktstrategien: 
 Gesprächstechniken und  kollegiale Beratung, 
•	 Teamübung mit Reflexion
•	 Transfer in den Arbeitsalltag 
•	 Teamarbeit spielerisch erleben

Referent

Ilse Buchgraber
Diplom-Ökotrophologin, 
B&S Beratung in der Sozialbranche, Alzenau
Lehrbeauftragte für Kommunikation (Hochschule 
Weihenstephan-Triesdorf)
Zertifizierte Erwachsenentrainerin 


