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Lehrgangsdauer

Kursbeginn  23.09.2019
Kursende  06.12.2019

Anmeldung 

Die Anmeldung erfolgt auf einem gesonderten Vor­
druck. Diesen können Sie gerne bei uns anfordern oder 
online abrufen unter www.wohlfahrtswerk.de
Anmeldeschluss:  23.08.2019

Anschrift

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk 
Silberburgstraße 93, 70176 Stuttgart
Fax: 07 11/6 19 26­849
info­bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Ansprechpartner

Sekretariat  Tel. 0711 / 6 19 26­822
Doris Remppel  Tel. 0711 / 6 19 26­811
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Anfahrt

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk 
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Sekretariat Tel. 07 11 / 6 19 26­822
Fax 07 11 / 6 19 26­849
info­bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Stadtbahn: Linie U2, U4, U9 und U14
  Haltestelle Berliner Platz

S­Bahn: Haltestelle Stadtmitte 
  oder Feuersee

Parkmöglichkeiten:  Parkhaus Tivoli
  Parkhaus Liederhalle/Bosch­Areal 

Das Bildungszentrum ist barrierefrei.
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Zielgruppe

Interessierte Personen, die gerne ältere Menschen 
betreuen und soziale und kommunikative Fähigkeiten 
mitbringen. 

Zugangsvoraussetzungen

Orientierungspraktikum von 5 Tagen in der  
Betreuung von Menschen mit Demenz. 

Termine Kurs-Nr. 9021

1. Block:	23.09.–27.09.2019
2. Block:	14.10.–18.10.2019 
3. Block: 04.11.–08.11.2019 
4. Block:	02.12.–06.12.2019

Stundenumfang 

160 Unterrichtsstunden 
2 Wochen Betreuungspraktikum

Unterrichtszeiten 
Montag–Freitag	 09.00–16.15 Uhr

Kursgebühr 	
Die Kursgebühr beträgt 1.380,– €

Qualifizierung von
zusätzlichen Betreuungskräften Anmeldung

Thema

Die am 1. Januar 2017 in Kraft getretenen Richtlinien 
regeln die Aufgaben und Qualifikationen von zusätz­
lichen Betreuungskräften. Die  Anforderungen an die 
Qualifikation von zusätzlichen Betreuungskräften 
werden in § 53c SGB XI geregelt. Ziel ist die Verbesse­
rung der Lebensqualität von Pflegebedürftigen durch 
mehr Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft und mehr 
Zuwendung im Sinne von Betreuung und Aktivierung.

Aufgabenfelder der Betreuungskräfte liegen im Bereich 
der Aktivierung und Betreuung der Bewohnerinnen und 
Bewohnern von Pflegeeinrichtungen. Hierbei kommen 
alle Maßnahmen in Betracht, die das Wohlbefinden, 
den körperlichen Zustand oder die Stimmung positiv 
beeinflussen können. So übernehmen die Betreuungs­
kräfte beispielsweise die Anleitung, die Begleitung, die 
Aktivierung. Dies kann bei ganz normalen Alltags­
aktivitäten wie Kochen, Backen, Spazieren gehen, 
handwerklichen Tätigkeiten, Spielen oder bei Bewe­
gungsübungen und vielem mehr stattfinden.

Die persönliche Situation von Menschen mit Pflege­
bedarf und ihre aktuellen Bedürfnisse können eine 
Einzelbetreuung erfordern.

Inhalte

• Kommunikation und die Zusammenarbeit  
	 mit den an der Pflege Beteiligten
• Kommunikationstechniken bei Menschen mit  
	 demenziellen Veränderungen
• Personenzentrierter Umgang mit demenziell  
	 veränderten Menschen nach Tom Kitwood
• Umgang mit Konflikten  
• Einführung in alterstypische Krankheitsbilder  
	 (Diabetes, Schlaganfall, Herzinsuffizienz) 
• Handeln in Notfällen, Erste Hilfe Kurs
• Hygieneanforderungen 
• Rechtliche Grundlagen und Verantwortlichkeit 
• Grundlagen der Pflegedokumentation, rechtliche 	
	 Aspekte und Dokumentationspflichten
• Grundlagen der Ernährung im Alter
• Gruppen- und Einzelbetreuung 
• Bewegungsangebote anleiten und begleiten
• Beschäftigungsangebote kennen lernen 
	 (10 Minuten-Aktivierung, Biografie- und 
	 Erinnerungsarbeit) 
• Alltagsgestaltung
• Unterstützung bei Mobilität (z. B. Umgang mit  
	 Rollstuhl, Rollator)


