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Das Wohlfahrtswerk fur Baden-Wdurttemberg

Das Wohlfahrtswerk fir Baden-W(rttemberg ist.. .
einer der grol3en Altenhilfetrager in Baden- =
Wirttemberg. Mit rund 1.500 Mitarbeitenden %
werden insgesamt etwa 2.000 Menschen betreut. .
Hinzu kommen aktuell 206 Auszubildende, davc
104 Altenpflegeschuler. An 19 Standorten biete
das Wohlfahrtswerk die gesamte Bandbreite an
Dienstleistungen fiir Altere an: Fir Menschen, d
zu Hause leben gibt es zum Beispiel die Tages-4
pflege, ambulante Pflegedienste, Hilfe im Haus-
halt oder eine Rund-um-die-Uhr-Betreuung. Seniod@nsich fir einen Umzug ent-
scheiden, finden beim Wohlfahrtswerk Pflegeheimety@ites Wohnen, Senioren-
Wohngemeinschaften und ein Generationenhaus. Darghiees spezielle Pflege-
bereiche fir jungere Menschen sowie fir Menschersohiwerer Demenz. Als
nicht-konfessioneller Trager ist das Wohlfahrtswiglikglied im Deutschen Paritéti-
schen Wohlfahrtsverband.

Pionier fuir neue Wohnformen

Zum Stiftungsauftrag des Wohlfahrtswerks gehortrespvationen auf sozialem
Gebiet anzuregen und durchzusetzen. Viele neueletgs- und Wohnangebote
fur altere Menschen gehen auf die Stiftung zuriickaum Beispiel:

» die erste Tagespflege in Suddeutschland (im Luditgs Stuttgart-West/
Er6ffnung 1981)

» das erste Betreute Wohnen fur Senioren in Deutsdhi{BBetreutes Wohnen
Stuttgart-West/ Er6ffnung 1987)

» eine der ersten ambulanten Wohngemeinschaften émstbhen mit Pflege-
bedarf in Baden-Wirttemberg (in Fellbach/ Griind28§0)

Das Wohlfahrtswerk fr Baden-Wirttemberg -
erhielt 2013 und 2016 den Innovationspreis { ”
TOP100, der die hundert innovativsten mittel- 100)

standischen Unternehmen in Deutschland aus

. IDD-Innovator
zeichnet. 3
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Aktuelle Projekte im Bereich Neue Technologien

Seit rund zehn Jahren ist das Wohlfahrtswerk ajelen beteiligt, die vom Bun-
desministerium fur Bildung und Forschung (BMBF)defkert werden. Unter dem
Motto ,Technikunterstitztes Wohnen und Alltagsassiz” geht es bei allen Projek-
ten darum, neue Technologien und soziales Umfelditginander zu verbinden,
dass ein Nutzen fur Senioren und pflegende Anggad@mntsteht. Aktuelle Beispiele:

» Das digitale MusikprojekilurMut soll Menschen mit Demenz individuell
anregen, sich positiv auf inre Geftihle auswirked inmen Gruppenangebote
trotz rdaumlicher Entfernung ermdéglichen. Dazu wand ,lernendes Musik-
system*” entwickelt, das in der Lage ist, Lieblirgs&e von Pflegebedurfti-
gen zu erkennen und zu speichern, so dass autcmatise personalisierte
Playlist entsteht. Das System soll sowohl im Pftesge als auch in der Ver-
sorgung durch Angehérige zu Hause eingesetzt wekiiemen.

» Das ProjekKommmiT soll Senioren in Stuttgart Uber neue Medien einen
Zugang zu Informationen, Veranstaltungen und Dlersstingen zur Verfu-
gung stellen. Auch das In-Kontakt-Bleiben mit amsteMenschen soll
dadurch vereinfacht werden. Dies funktioniert nistiginer dafir entwickel-
ten, modularen App auf einem Tablet-Computer. Smka sich beispiels-
weise die Nutzer informieren, welche Treffpunkiel BBeratungsangebote es
in ihrem Stadtviertel gibt oder wo sie Unterstigdir den Haushalt oder
bei der Pflege finden kénnen. Eine Zielgruppe Sedioren, die bisher noch
keinen Zugang zu solcher Technik haben, alleinedemd tUber wenig sozi-
ale Kontakte verfiigen. Auch Mitbirger mit tirkisoh&ligrationshinter-
grund werden angesprochen. Damit der Umgang miheleen Technik
leichter fallt, werden birgerschaftlich engagie€@tmnioren als sogenannte
~-KommmiT-Begleiter* geschult und eingebunden — dafird ein medien-
padagogisches Konzept entwickelt.

Das Bildungszentrum Wdhhrtswerk

Das 1982 gegrundete Bildungszentrum Wohlfahrtswarituttgarter Westen bietet
neben Fort- und Weiterbildungen in der Altenhiltela mehrere grundstandige
Ausbildungen an: So gibt es seit 2013 eine eigdtenpflegeschule, in der Alten-
pfleger und Altenpflegehelfer ausgebildet werdenB&rdem kénnen Hauptschulab-
solventen seit 2008 dort eine Ausbildung zum/r y&ehelfer/in im Sozial- und Ge-
sundheitswesen* absolvieren. Die Ausbildung waigzhst als Modellprojekt der
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Robert Bosch Stiftung gestartet und lauft seit 2i®egelbetrieb. Junge Men-
schen mit Hauptschulabschluss erhalten hier dielistidgeit, einen staatlich aner-
kannten Abschluss zu erwerben, der ihnen den Emstiden ersten Arbeitsmarkt
ermdglicht. Die Servicehelfer entlasten in Kranki&umgern, Pflegeheimen oder Be-
hinderteneinrichtungen das Fachpersonal, indemngerstitzende Tatigkeiten
Ubernehmen.

Freiwilliges Soziales Jahr und Bundesfreiwilligendenst

Mit rund 1.250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern paibrgang ist das Wohl-
fahrtswerk nach dem Diakonischen Werk, dem IB uvemh ®Roten Kreuz der
viertgrol3te FSJ-Trager in Baden-Wirttemberg. Digggn Méanner und Frauen im
FSJ werden in Uber 400 gemeinnutzigen Einrichturegegesetzt, darunter viele
Mitgliedseinrichtungen des Paritatischen Wohlfaletbands. Das Wohlfahrts-
werk ist aul3erdem Trager des Bundesfreiwilligensties (BFD) mit rund 200
Teilnehmerinnen und Teilnehmern. In den Einrichemdes Wohlfahrtswerks
selbst sind derzeit 28 FSJ- und drei BFD-Teilnehbeschatftigt.

Geschichte des Wohlfahrtswerks

Das Wohlfahrtswerk fir Baden-Wirttemberg wurde nod
200 Jahren von Konigin Katharina von Wurttembergrgedet.
Die russische Zarentochter und Gemahlin von Kdnilip&lim |.
wollte die Armut im Land bekéampfen und legte 181 der
Grundung der ,Zentralleitung des Wohltatigkeitswesé den
Grundstein fur die Sozialpolitik in Wirttemberg.rNa und
Rechtsform wechselten im Laufe der Zeit mehrfaich Jahr
1972 wurde schlief3lich aus der damaligen 6ffenttexthtlichen
Anstalt eine privatrechtliche Stiftung mit dem Hgah Namen
~Wohlfahrtswerk fir Baden-Wurttemberg".

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage \Wohlfahrtswerks unter
www.wohlfahrtswerk.de
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