Karrierechancen

Mittlerer
Bildungs-

Hauptschulabschluss
{ {

1-jahrige
abgeschlossene
Ausbildung
in einem
Assistenz- oder
Helferberuf
in der Pflege

v ¢ ¢

Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/-mann
oder Altenpfleger*in

abschluss
oder Abitur

Mindestens
2-jahrige
abgeschlossene

Berufs-
ausbildung

\2 \2

* Es gelten jeweils unterschiedliche Voraussetzungen,
z. B. Berufserfahrung.

Anderungen sind méglich.

«Bei der Ausbildung stimmt alles!"
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Tom, 16 Jahre: ,Meine Ausbildung ist nah an der Praxis
und bietet tdglich Abwechslung. Ich unterstiitze andere
Menschen und bekomme viel zuriick."

Luise, 35 Jahre: ,Mein Arbeitsalltag erfiillt mich und macht
mir Freude. Hier kann ich mich beruflich und persénlich
weiterentwickeln und etwas bewegen."

Tamara, 19 Jahre: , Ich finde es toll, dass ich nach meinem
Abschluss viele Karrierechancen habe, z. B. von der Pflege-
fachfrau zur Einrichtungsleitung.”
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Wi uns

Ihwe BWW

lhre Bewerbungsunterlagen

® Anschreiben

® |ebenslauf

® Zeugniskopien sowie ggf. Anerkennung ausléndischer
Schulabschluss und B2-Zertifikat Deutsch

e Arztliche Bescheinigung iiber die Eignung
zum Pflegeberuf

e Polizeiliches Fiihrungszeugnis (nicht &lter als 6 Monate)

Senden Sie Ihre Bewerbung per Post oder per E-Mail an:

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk

Herr Maurice Burgbacher

SilberburgstraBe 93 - 70176 Stuttgart
bewerbung.pflegeschule@wohlfahrtswerk.de

Mehr Infos unter:

Tel. 0711 / 619 26-830
maurice.burgbacher@wohlfahrtswerk.de
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de

Stand: 05/2022
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Generalistische Pflegeausbildung
Pflegefachfrau/-mann

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
Berufsfachschule fiir Pflege

’
]/ WOHLFAHRTSWERK
FUR BADEN-WURTTEMBERG



L S

«Ich will etwas bewegen!"

Ausbildung mit Zukunft

Sie wiinschen sich einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag,
in dem Sie andere Menschen unterstiitzen? Absolvieren Sie
eine Ausbildung in der Pflege mit besten Zukunftsperspek-
tiven in einer krisensicheren Branche.

Die neue jmemthtixro/w
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Die generalistische Pflegeausbildung umfasst Altenpflege,
Gesundheits- und Krankenpflege sowie Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege. Auszubildende erhalten so eine
umfassende Vorbereitung auf die verantwortungsvollen
Aufgaben in der Pflege und haben beste Entwicklungs-
und Karrieremdglichkeiten.

An unserer Berufsfachschule fiir Pflege kdnnen Sie folgende
Abschliisse erwerben:

e Pflegefachfrau/-mann

o Altenpfleger®in

Voraussetzung

® Mittlerer Bildungsabschluss bzw. Abitur oder

e Hauptschulabschluss + Ausbildung zum/zur Altenpflege-
helfer*in, Krankenpflegehelfer*in o. 4.

Ablauf
® Ausbildungsdauer: 3 Jahre
e Ausbildungsbeginn: Jeweils zum 01. Oktober
e Sie schlieBen zwei Vertrage ab:
e cinen Schulvertrag mit unserer Berufsfachschule
flr Pflege
® einen Ausbildungsvertrag mit Ihrer Ausbildungsein-
richtung.
Diese wahlen Sie aus den Bereichen Krankenpflege,
Kinderkrankenpflege oder Altenpflege aus.

e Praktische und schulische Blockphasen wechseln sich
ab. Der liberwiegende Teil der praktischen Ausbildung
findet in Ihrer Ausbildungseinrichtung statt (mindes-
tens 1.300 Stunden). Sie erwerben zusétzlich Praxiser-
fahrung in den jeweils anderen Bereichen (siehe Tabelle
,Ausbildungsiibersicht und Wahimaglichkeiten’).

® Fiir das 3. Ausbildungsjahr haben Sie folgende Wahl-
maglichkeiten:
® Mdglichkeit 1: Sie setzen die generalistische Ausbil-

dung fort mit Berufsabschluss Pflegefachfrau/-mann
® Moglichkeit 2: Sie spezialisieren sich auf den Bereich
Ihrer Ausbildungseinrichtung, z. B. Altenpfleger*in.

Unser BL szemtrum

Das Bildungszentrum Wohlfahrtswerk verfiigt iiber 40 Jahre
Erfahrung, innovative Ausbildungsinhalte und ein groBes
Expertennetzwerk.

Das bieten wir lhnen

e Erfahrene Dozent*innen aus der Praxis: Pflege- und
Medizinpddagog®innen mit langjahriger Berufserfahrung
Interessante und praxisbezogene Lernsituationen
Individuelle Lernbegleitung und Beratung

Moderne Unterrichtsmedien und Lernmaterialien

Ideale Erreichbarkeit im Zentrum Stuttgarts
Angenehme Lernatmosphéare und kleine Lerngruppen
Monatl. Vergiitung im 1. Ausbildungsjahr ca. 1.237 €/
2. Jahr ca. 1.338 €/ 3. Jahr ca. 1.489 €;
Sonderzahlungen wie Wochenendzuschlage usw. gemal
den jeweils geltenden Regelungen;

Urlaub pro Kalenderjahr: 28 Arbeitstage

(Stand: Mai 2022; Vergiitung und Urlaubsanspriiche kénnen je
nach Tréger der praktischen Ausbildung variieren.)

Die neue generalistische
Pflegeausbildung

Ausbildungsiibersicht und Wahlmaglichkeiten

Vertiefung
Krankenpflege

Vertiefung
Altenpflege

e Stationdre
Langzeitpflege

® Ambulante
Pflege mit
Ausrichtung
Langzeitpflege

3. Jahr
Spezialisierung

Altenpflege

® Stationare
Akutpflege

® Ambulante
Pflege

® Psychiatrische
Versorgung

'

Altenpfleger*in

*

Den Ausbildungsgang Padiatrische Versorgung/Abschluss Kinderkran-
kenpfleger*in bieten wir bei uns nicht an



