
Sie 
sind uns 
wichtig!

Das Herz des Wohlfahrtswerks sind die Mitarbeitenden.  
Wir bieten attraktive Jobs in den Arbeitsfeldern:

•	 Pflege
•	 Betreuung und Soziales
•	 Coaching und Lehre
•	 Hauswirtschaft 
•	 Haustechnik
•	 Verwaltung
•	 Verschiedene Abteilungen in der Hauptverwaltung
•	 Beratung für ältere Menschen und ihre Angehörigen

Als zuverlässiger Arbeitgeber stehen wir unseren 
Mitarbeitenden zur Seite und bieten viele Vorteile:

Finanzielle Sicherheit
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Jahressonderzahlung
•	 Zuzahlung zum VVS-Firmenticket

Mitglied im Verband
Das Unternehmen ist Mitglied im Deutschen Paritätischen 
Wohlfahrtsverband - Gesamtverband e. V. Der Dachverband 
fördert die Vielfalt der Wohlfahrtspflege.

Karriere
•	 Sehr gute Aufstiegschancen
•	 Fort- und Weiterbildung während der Arbeitszeit
•	 Eigenes Bildungszentrum
•	 Regelmäßige Gespräche zur beruflichen Entwicklung
•	 Viele Möglichkeiten zur Spezialisierung

Familie und Freizeit
•	 Voll- oder Teilzeit (auch unter 50 % möglich)
•	 Individuelle Regelungen zur flexiblen Arbeitszeit
•	 Vereinbarkeit von Familie und Beruf, z. B. Ferien-	
	 Kinderbetreuung, Unterstützung beim Wiedereinstieg
•	 30 Tage Jahresurlaub, zwei zusätzliche freie Tage 	
	 für 24.12. und 31.12., Sonderurlaub
•	 „JobRad“: Mitarbeiterfahrrad für Arbeit und Freizeit
•	 Vorteilsportal für Einkauf, Reisen, Fitness und mehr 

Wohlfühlen
•	 Tolle Team-Events, Feste, Betriebsfeiern, Ausflüge
•	 Begleitung und individuelle Unterstützung im 	
	 Arbeitsalltag
•	 Unabhängige Beratung und Unterstützung in 	
	 schwierigen persönlichen Situationen

Weitere Informationen erhalten Sie unter Tel. 0711 / 619 26-225.


