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Editorial

Liebe Leserin, lieber Leser,

wenn Sie 80 Jahre alt sind,
haben Sie rund 24 Jahre
und vier Monate Ihres

Lebens mit Schlafen ver-
bracht. Zu diesem Er-
gebnis kommt das Magazin ,P.M. Fragen und Ant-
worten® in seiner Januar-Ausgabe. Verschlafen wir also
unser Leben, wie die Zeitschrift suggeriert? Klar ist:
Guter Schlaf ist so wichtig wie Essen und Trinken,
er hat direkten Einfluss auf Gesundheit und Lebens-
qualitit.

Doch falsch wire zu meinen, schlechter Schlaf ge-
hére zum Alter dazu. Dies ist ein Trugschluss, so
der Schlafmediziner und Altersforscher Dr. Helmut
Frohnhofen. Im Interview ab Seite 8 erklirt der Ex-
perte, in welchen Fillen es sich um eine Schlafstérung
handelt und was man aktiv dagegen tun kann. Sein
Plidoyer: Schlechten Schlaf sollte man nicht einfach
als gegeben hinnehmen! Auch ein Pflegeheim kann
einiges dazu beitragen, dass seine Bewohnerinnen und
Bewohner gut durch die Nacht kommen. Oft geni-
gen schon kleine Hilfestellungen, um beim Ein- und
Durchschlafen zu helfen. Auf Seite 11 finden Sie Tipps
fiir einen erholsamen Schlaf, die sich in der Praxis
bewihrt haben.

Bekanntlich gehen viele Senioren friih ins Bett und ste-
hen frith auf. Doch es gibt im Alter nicht nur ,Ler-
chen®, sondern auch ,Nachteulen®. Damit auch sie am
Abend Gesellschaft und Unterhaltung finden, lassen
sich unsere Einrichtungen einiges einfallen. Mehr zu
Stammtischen, Dimmerstunden, Kinoabenden oder vir-
tuellen Bowlingrunden lesen Sie ab Seite 4. Am spiiteren
Abend, wenn Ruhe einkehrt, kommt dann die Stunde
der Nachtwachen. Sie begleiten durch die Nacht und
wachen tiber den Schlaf der Menschen im Pflegeheim.
Ab Seite 6 berichten Jenny Kuhn vom Ludwigstift und
Werner Pross vom Haus am Weinberg, wie sie sich auf
Nachtwachen vorbereiten, wie sie den ,, Tag danach“ er-
leben und was im Pflegeheim in der Nacht — wenn alle

anderen heimgegangen sind — eigentlich geschieht.

»2Der Schlaf ist die kostlichste Erfindung®, sagte einst
Heinrich Heine. Dem schliefie ich mich an und finde
die Vorstellung eigentlich gar nicht so schlimm, dem
Schlaf rund ein Drittel meines Lebens zu widmen. In
der Statistik des Wissensmagazins erfihrt man nimlich
auch, dass der durchschnittliche Deutsche immerhin
zwolf Jahre seines Lebens vor dem Fernseher und
zweieinhalb Jahre im Auto verbringt ... In diesem Sin-
ne wiinsche ich Thnen erholsame Nichte und guten

Schlaf, der IThnen neue Kraft fiir den Alltag schenkt.
Es grafit Sie herzlich,
Thre

Ingrid Hastedt
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Abend und Nacht

Abendstund hat Gold im Mund

Von wegen stille Nacht. Auch in Altenpflegeeinrichtungen geht es abends noch gesellig
und lustig zu. Fiir aktive ,Nachteulen" gibt es in den Hausern des Wohlfahrtswerks

spezielle Angebote.

ie Nacht ist nicht allein zum Schlafen

da, sang der legendire Gustav Griind-

gens schon 1938 im Film ,Tanz auf
dem Vulkan“. Und manch riistiger Bewohner
einer Altenpflegeeinrichtung denkt heute viel-
leicht mit Wehmut an diese Zeilen und an
schone Abendstunden in Geselligkeit oder mit
dem Partner. Denn im Tagesablauf eines Pfle-
geheims passiert morgens und nachmittags
sehr viel, am frithen Abend wird es dann stiller
und viele Bewohnerinnen und Bewohner zie-
hen sich in ihre Zimmer oder Wohnungen zu-
riick. Doch wer méchte, findet auch zur Dim-

merstunde Anschluss.

Frauen unter sich:,Démmerstunde” in der Else-Heydlauf-Stiftung

Rezepte aus alter Zeit

Lecker! Die fiinf ilteren Damen sind zufrieden, als sie
gemeinsam mit Cornelia Hill einen Apfelblechkuchen
aus dem Backofen der Wohnkiiche im ersten Ober-
geschoss holen. Bei der ,Dimmerstunde® in der Else-
Heydlauf-Stiftung in Stuttgart-Zuffenhausen haben
sie Rezepte von frither zusammengetragen und diese
gemeinsam nachgekocht und -gebacken. Cornelia Hill
hat alles aufgeschrieben und fiir jeden eine Rezept-
sammlung erstellt. Im Rahmen ihrer Ausbildung zur
Altentherapeutin absolviert sie ein Praktikum in der
Einrichtung und kiimmert sich um den Frauenstamm-
tisch. ,Mir ist es wichtig, den Gemeinschaftscharakter
zu stirken®, sagt Hill. Uber die Gruppenarbeit sei es
gut moglich, das ,episodische Gedichtnis“ der Bewoh-
nerinnen wieder zu aktivieren: ,]Man kann sich kaum
vorstellen, wie prizise die Kochrezepte noch in der Er-
innerung abrufbar sind.“ Eine weitere wichtige Funkti-
on des Stammtisches ist es, zusitzliche Aktivititen an-
zubieten, fiir die sonst nicht immer Zeit vorhanden ist.
So bereitet die Damenrunde in der Adventszeit Plitz-
chen zu, bemalt Holztiere in der Werkstatt oder singt
auch mal alte Volkslieder, begleitet von Christine

Weitwinkel - April 2014 - 1

Denneler mit der Gitarre. Die Kunsttherapeutin und
Mitarbeiterin des Sozialen Betreuungsdienstes fragt
vorab nach Liederwiinschen und besorgt die entspre-
chenden Songtexte. Im Schnitt kommen bis zu zehn
Bewohnerinnen zum Frauenstammtisch der Zuffen-
hausener Einrichtung. Die bunte Mischung der unter-
schiedlichen Erfahrungen und Personlichkeiten sorgt
dafiir, dass es nie langweilig wird: ,Bei uns wird immer
viel gelacht, getratscht und gescherzt®, sagt Teilneh-
merin Mathilde Strauss und freut sich bereits auf die

nichste ,Dimmerstunde”.
Ein Bier gehort dazu

Ortswechsel. Ein Mittwochabend im Haus am Wein-
berg in Stuttgart-Obertiirkheim. Es ist kurz nach
18 Uhr und in der Cafeteria im Erdgeschoss sitzen
schon Herbert Fischer und Heino Brandt, die beiden
yochachbriider” der Einrichtung. Beide bewegten jah-
relang K6nig, Dame und Bauer professionell bei Wett-
kimpfen — und haben daher natiirlich immer ein
Gesprichsthema am Minnerstammtisch. Als nichster

kommt Wilhelm Haag in die Runde. Mit 91 Jahren ist



Abend und Nacht

Angebote am Abend

In vielen anderen Einrichtungen des Wohlfahrts-
werks gibt es ebenfalls Angebote fiir den Abend:
zum Beispiel Spielerunden mit ,Mensch irgere
dich nicht!, Kinoabende oder Videospiele auf der
Leinwand mit der Wii-Konsole oder der Xbox 360
Kinect. Neben diesen Abendangeboten mit festem
Programm gibt es Dimmerstunden oder Stamm-
tische, um gesellig zusammenzusitzen und sich

auszutauschen.

er einer der iltesten Teilnehmer des Minnerstamm-
tisches im Haus am Weinberg. Seit drei Jahren ist er
Witwer. Auch wenn er selbst nicht aktiv mit Rede-
beitrigen mitmischt, so ist er froh, regelmifig beim
Miinnertreff dabei zu sein. Schon tiber zehn Jahre ist
der Stammtisch — seinerzeit vom Sozialdienst initiiert
— ein wichtiges Angebot in der Obertiirkheimer Ein-
richtung. Fast immer sind zehn oder mehr Miénner mit
von der Partie. Sie sind zwischen 60 und 101 Jahre alt
und haben ganz unterschiedliche Lebenswege aufzu-
weisen —vom Banker bis zum Handwerker. So schwiitzt
man(n) tiber dies und das, tiber den VB Stuttgart und
den FC Bayern, tiber Flichtlinge in Italien und den
Verkehr in Obertiirkheim — und natiirlich tiber Neues
aus der Einrichtung und personliche Wehwehchen.

Basteln und Malen in der Werkstatt gehéren zum Programm

Dass immer auch geniigend Pils oder Trollinger vor-
handen ist und alle ,Stammtischbriider den Weg in
die Runde finden, daftir sorgt Herbert Fischer, der auch
Bewohnerbeirat ist. Von Seiten der Einrichtung ist
Sozialdienst-Mitarbeiter Wilfried Wenzel unterstiit-
zend vor Ort. Seine Rolle definiert er so: ,Da die
Minner geniigend Gesprichsstoff und eigene Themen
haben, verzichte ich auf eine Moderation oder The-
menvorgabe. Ich unterstiitze beim Servieren und be-
richte bei Bedarf tiber Neuigkeiten aus dem Haus am
Weinberg.“ An diesem Abend ergreift er allerdings
ausnahmsweise kurz das Wort: Heino Brandt hatte
Geburtstag und da versteht es sich von selbst, dass der
Stammtisch ein ,Happy Birthday“ anstimmt und die
Gliser erhebt. 1o

.Mdnnergesprdche” am Abend:
Die Stammtischrunde im Haus am Weinberg
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Abend und Nacht

Wenn alle anderen schlafen...

Wenn am Abend Ruhe im Pflegeheim einkehrt und Besucher, Therapeuten und Pflegekrafte
nach Hause gegangen sind, sind sie da: die Nachtwachen. Sie begleiten die Bewohner durch
die Nacht und wachen dber ihren Schlaf. Zwei Mitarbeitende des Wohlfahrtswerks stellen

sich und ihre Arbeit vor.

Jenny Kuhn (23)
arbeitet seit 2013 im 1ag- und Nachtdienst
im Ludwigstift (Stuttgart-West)

Am Tag vor einer Nachtwache. ..

... achte ich darauf, nichts Anstrengendes zu unterneh-
men, um mir die Kraft fiir den bevorstehenden Nacht-
dienst aufzusparen. Falls in der Nacht doch mal ein Tief
kommen und ich miide werden sollte, hilft mir immer

etwas Stifles und kurz an die frische Luft zu gehen.

Ein typischer Nachtdienst. ..

... beginnt um 20:30 Uhr mit der Ubergabe der Kolle-
gen aus dem Spitdienst. Die Ubergabe ist besonders
wichtig, weil ich so erfahre, was am Tag bei den ein-
zelnen Bewohnern vorgefallen ist und welche pflege-
rischen Mafinahmen in der Nacht wichtig sind. Wih-
rend der Nachtwache mache ich drei Rundginge durch
die Wohnbereiche und schaue nach dem Befinden der
Bewohner. Dazu gehért, sie umzubetten, zur Toilette
zu begleiten, Medikamente zu verabreichen, Einlagen
und Waische bei Bewohnern mit Inkontinenz zu
wechseln und kranke oder im Sterben liegende Men-
schen zu begleiten. Zwischen den Rundgingen erle-
dige ich Organisationsaufgaben und aktualisiere die
Pflegedokumentation.
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Wenn jemand nicht schlafen kann. ..

... sollte man der Ursache fiir die Schlafstérung auf den
Grund gehen — das kommt bei uns allerdings erfreu-
licherweise nur vereinzelt vor. Wenn Bewohner schlecht
schlafen, hilft es oft schon, einfach zuzuhéren, damit
sie jemandem ihre Sorgen und Angste anvertrauen

konnen.

Am Tag nach einer Nachtwache. ..

...versuche ich einfach nicht mehr so viel zu schlafen
und gestalte den Tag sehr aktiv. Da ich nur drei oder
vier Tage am Stiick als Nachtwache arbeite, fillt es mir
leichter, wieder in den normalen Tages-Rhythmus zu
kommen.

Die wichtigsten Eigenschaften, die man

als Nachtwache mitbringen muss, sind. ..

...eine ruhige und gelassene Personlichkeit, Geduld
und Einfiihlungsvermogen, Fachkompetenz sowie die
Fihigkeit, auch in schwierigen Situationen einen kla-

ren Kopf zu bewahren.

Momente, die mir in Erinnerung bleiben. ..

...sind die, in denen sich die Bewohner freuen, wenn
sie mich sehen und gleich in den Arm nehmen méch-
ten. Zu den traurigen Momenten gehort natiirlich der
Tod — das geht auch mir immer besonders nahe. Ob-
wohl ich erst seit einem Jahr regelmifRig als Nachtwa-
che arbeite, hatte ich schon viele Momente, die ich
nicht vergessen werde.

Tagdienst oder Nachtdienst? Ich arbeite lieber. ..

...im Tagdienst, weil ich es mag, wenn Menschen um
mich herum sind — das fehlt mir beim Nachtdienst. Ich
mag die Abwechslung zwischen Tag- und Nachtdienst,
aber ausschlieflich in der Nacht zu arbeiten, kime fiir

mich nicht infrage.



Abend und Nacht

Am Tag vor einer Nachtwache ...

... lege ich mich einfach am Nachmittag schlafen und
mein Kérper weifl dann von selbst, was das bedeutet.
Ich arbeite bereits seit 18 Jahren ausschliefilich als
Nachtwache und habe mich sehr friith an diesen Schlaf-
Wach-Rhythmus gew6hnt. Nach sechs Nachtwachen
am Stiick habe ich vier Tage frei. Ein konkretes Rezept,
um bei der Arbeit gut wach zu bleiben, habe ich nicht.
Personlich achte ich darauf, dass ich wihrend des
Nachtdienstes nichts esse, da ein voller Magen schnell
miide machen kann.

Ein typischer Nachtdienst ...

... beginnt um 20:15 Uhr. Da ich weiter weg wohne und
etwa eineinhalb Stunden zur Arbeit brauche, bin ich oft
etwas friher da. Die Zeit vor Dienstbeginn nutze ich
damit, Dokumentationsunterlagen und Aufzeichnungen
des Tagdienstes zu lesen. Der Nachtdienst beginnt dann
immer mit einer ausfithrlichen Ubergabe der Kollegen
vom Spitdienst. Wihrend der Nachtwache gibt es ins-
gesamt drei Rundginge. Der erste Rundgang, bei dem
die Bewohner fiir die Nachtruhe vorbereitet werden,
sowie der letzte Rundgang am frithen Morgen sind die
wichtigsten. Zwischen den Rundgingen erledige ich
die Dokumentation oder nehme Materialbestellungen,
zum Beispiel fiir Inkontinenzartikel, vor. Wihrend der
Pause treffe ich mich immer gerne mit meinem Kolle-
gen, der ebenfalls Nachtdienst hat. Bei einer Tasse Kaf-
fee tauschen wir uns dann zu den jeweiligen Vorkomm-
nissen der Nacht aus. Die Nachtwache endet gegen
6:30 Uhr mit einer Ubergabe an den Tagdienst.

Wenn jemand nicht schlafen kann ...
Glicklicherweise gibt es bei uns selten Bewohner, die
unter Schlafstérungen leiden. Einige wiinschen sich
aber, dass man zu einer bestimmten Uhrzeit zu ithnen
kommt — das versuche ich dann natiirlich einzurichten.
Schwieriger gestalten sich die Schlafgewohnheiten bei
demenziell erkrankten Menschen, da diese oft keinen
richtigen Schlaf-Wach-Rhythmus mehr haben. Hier
ist es wichtig, ein besonderes Auge auf sie zu haben.

Am Tag nach einer Nachtwache.. ..
... versuche ich so wenig wie moglich zu schlafen, um

abends miide ins Bett gehen zu kénnen. Dieser Tag ist

Werner Pross (56)

seit 1995 Nachtwache im Haus am Weinberg

(Stuttgart-Obertiirkheim)

der schwierigste. Gliucklicherweise bin ich schon am
zweiten Tag wieder im Tag-Rhythmus und kann die
freie Zeit genieflen. Diese nutze ich immer bewusst, um
meinen Hobbys nachzugehen oder meine Freundschat-

ten zu pflegen.

Die wichtigsten Eigenschaften, die man

als Nachtwache mitbringen muss, sind ...

... psychische und physische Gesundheit, Belastbarkeit
sowie, auch wenn es hart klingen mag, familiire Un-
gebundenheit.

Momente, die mir in Erinnerung bleiben ...

...sind Momente, in denen es den Bewohnern nicht
gut geht oder sie in den eigenen Armen versterben. Zu
den schénen Momenten gehért dagegen, wenn die Be-
wohner einem mitteilen, wie sehr sie sich bei einem
wohl und sicher fihlen. Sie geben einem damit unge-
heuer viel zurtick.

Tagdienst oder Nachtdienst? Ich arbeite lieber . ..

... ausschlieflich als Nachtwache. Dazu habe ich mich
schon sehr frith entschieden. Ich plane und organisiere
gerne im Voraus — als Nachtwache ist das auch kein
Problem, da man einen duflerst geregelten Arbeitsab-
lauf hat. An der Nachtwache schitze ich auflerdem,
dass man Verantwortung trigt und eigenstindig arbei-
ten kann. Man hat Freiraum und genief3t grofles Ver-
trauen, nicht nur seitens der Bewohner, sondern auch

seitens der Vorgesetzten.
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.Guter Schlaf ist auch im Alter moglich”

Viele dltere Menschen klagen uber schlechten Schlaf. Doch Schlafstérungen in der Nacht
und Miidigkeit am Tag sind keine normalen Begleiterscheinungen des Alters. Was man fiir
einen gesunden und erholsamen Schlaf tun kann, erklart der Internist und Schlafforscher

Helmut Frohnhofen.

Brauchen dltere Menschen weniger Schlaf als Jingere?

Nein, das ist ein weit verbreiteter Irrtum. Die Schlaf-
dauer bleibt nach Ende der Pubertit im Groflen und
Ganzen ein Leben lang konstant — sie nimmt nur leicht
ab und bleibt etwa ab dem 70. Lebensjahr unverindert.
Allerdings braucht jeder Mensch unterschiedlich viel
Schlaf, um sich tagsiiber ausgeschlafen und leistungsti-
hig zu fihlen. Normalerweise sind das sechs bis acht
Stunden pro Nacht. Daneben gibt es Kurz- und Lang-
schlifer, die aber nur je zwischen zehn und 15 Prozent
der Gesamtbevolkerung ausmachen. Unabhingig vom
Alter muss also jeder fiir sich die richtige Schlafmenge
herausfinden.

Senioren werden ja bekanntlich zu ,Lerchen”...

Das liegt zum einen an fritheren Zubettgehzeiten und

zum anderen daran, dass der Schlaf im Alter hiufig

Gilt fiir jedes Lebensalter: Schlaf ist die beste Medizin
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tiber den Tag verteilt wird: Wer vormittags und nach-
mittags je ein Stiindchen schlift, braucht fiir die Nacht
nur noch vier bis sechs Stunden. Wenn man dann schon
um 20 Uhr ins Bett geht, ist man um zwei Uhr fit. Und
dann ist es natirlich langweilig ...

Wann spricht man denn von einer Schlafstérung?

Normal ist, dass im Alter der Anteil des Tiefschlafs ab-
nimmt und der Schlaf viel hiufiger unterbrochen wird.
Auch bis zu zwei Stunden in der Nacht wachzuliegen,
ist im Alter noch normal. Es ist daher wichtig, die hohe
Erwartung an den eigenen Schlaf zu relativieren. Wer
nachts lange wach liegt, tagsiiber aber fit ist und keinen
Leidensdruck verspiirt, hat eigentlich kein Schlafpro-
blem. Wer sich dagegen am Tag miide, unausgeschlafen

und abgeschlagen fiihlt, sollte mit einem Arzt sprechen.
Die entscheidende Frage ist also immer: Wie fiihle ich
mich tagstiber?




Abend und Nacht

Zur Person

Dr. Helmut Frohnhofen (55) ist Direktor des Zentrums fiir Altersmedizin an den
Kliniken Essen-Mitte. Neben seiner Titigkeit als Klinikleiter lehrt und forscht
der Internist und Schlafexperte an den Universititen Essen und Witten-Her-
decke. In seiner wissenschaftlichen Arbeit beschiftigt er sich mit Schlafstérungen
im Alter und ihrem Einfluss auf die Tagesbefindlichkeit und Leistungsfihigkeit.

Wie kann ein Arzt helfen?

Der Arzt sollte zunichst den Grund fiir das Schlafpro-
blem herausfinden. In 90 Prozent der Fille handelt es
sich ndmlich nicht um eine ,echte Schlafstérung, son-
dern es gibt korperliche oder psychische Ursachen fiir
den gestorten Schlaf. Das konnen beispielsweise De-
pression, Schmerz, Luftnot, Herzschwiche oder Bron-
chialerkrankungen sein. Auch viele Medikamente ha-
ben eine schlafraubende Wirkung wie zum Beispiel
harntreibende Arzneimittel, Antidepressiva oder Beta-
blocker. Wenn man hier die Ursache findet und behan-
delt, ist die Schlafstérung oft schon mit behoben.

Und wenn es sich doch um eine ,echte”
Schlafstérung handelt?

Dann muss man zunichst die Gewohnheiten aufde-
cken, die zum schlechten Schlaf fithren. Dazu sollte
man sich fragen: Wie ist mein Tag-Nacht-Rhythmus?
Wie sind die Schlafphasen tiber den Tag verteilt? Hiu-
fig 6ffnet es einem bereits die Augen, wenn man dazu

einen Fragebogen ausfiillt.
Wie lassen sich diese Gewohnheiten verdndern?

Sehr bewihrt hat sich die sogenannte ,,Stimulus-Kon-
trolle“: Wenn man nachts linger als eine halbe Stunde
wach liegt, verldsst man das Bett wieder und legt sich
erst dann wieder hin, wenn man so ,hundemiide” ist,
dass man wieder einschlafen kann. Wichtig ist dabei,
dass man morgens immer zu einer festen Zeit aufsteht,
egal wie man sich fiihlt. Wer das konsequent durch-
zieht, hat eine Erfolgsrate von 80 Prozent, seine Schlaf-

losigkeit loszuwerden. Dieser verhaltenstherapeutische
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Ansatz hat damit sogar eine hohere Erfolgsquote als
eine medikamentdse Therapie — dazu ist er nebenwir-

kungsfrei und wirkt nachhaltig.
Raten Sie denn generell von Schlafmitteln ab?

Studien zeigen, dass Schlafmittel relativ schnell ihre
Wirksamkeit verlieren. Hinzu kommt, dass die Neben-
wirkungen im Alter nicht zu unterschitzen sind: Uber
lingere Zeit eingenommen, fihren sie zu Hirnleis-
tungsstorungen und steigern das Sturzrisiko. Man
sollte Schlafmittel daher nur dann einsetzen, wenn man
ein klares Konzept hat — wenn also der Leidensdruck
sehr hoch ist und man die Zeit tiberbriicken will, bis die
Verhaltenstherapie greift. Das sollte aber nicht linger
als vier Wochen sein. Fiir eine Langzeittherapie sind
Schlafmittel nicht geeignet.

Was sind Ihre wichtigsten Empfehlungen
fiir einen guten Schlaf?

Ganz wichtig ist ein stabiler Tag-Nacht-Rhythmus,
also jeden Tag zur gleichen Zeit aufzustehen und ins
Bett zu gehen. Bewegung, Tageslicht und frische Luft
machen mide und sorgen fiir einen guten Schlaf — des-
halb sollten auch iltere Menschen méglichst tdglich
nach drauflen gehen. Schliefilich sollte man abends auf
opulente Mahlzeiten verzichten und keine weckenden
Genussmittel wie Kaffee, Schwarztee oder auch Kakao
zu sich nehmen. Aus meiner Erfahrung als Schlafmedi-
ziner kann ich sagen: Guter Schlaf ist auch im Alter
moglich, man sollte schlechten Schlaf nicht als gegeben
akzeptieren!

Wir danken lhnen fiir das Gesprdch!
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Abend und Nacht

Mythen rund um den Schlaf

Zum Thema Schlaf glaubt man vieles zu wissen. Manche dieser Volksweisheiten sind richtig,
andere stimmen nur bedingt oder sind sogar schlichtweg falsch. Hatten Sie es gewusst?

Wer lange im Bett bleibt,
ist gut erholt

@ FALSCH

Viele iltere Menschen verbringen
zwischen zehn und zwolf Stunden
im Bett, schlafen aber nur fiinf Stun-
den davon — und fiihlen sich trotz
langer Bettzeiten nicht wirklich er-
holt. Experten empfehlen daher, nur
dann ins Bett zu gehen, wenn man
wirklich miide ist und nicht im Bett
zu bleiben, wenn man nicht schlift.

Der Schlaf vor Mitternacht ist am erholsamsten

TEILWEISE RICHTIG

Entscheidend fiir guten Schlaf ist, dass die ersten Stunden

nach dem Einschlafen méglichst ungestort verlaufen. Der

@ FALSCH

Mit fiinf Stunden Schlaf kann man auskommen
TEILWEISE RICHTIG

Es gibt zwar Kurzschlifer, die mit finf
Stunden Schlaf auskommen, aber das ist die
Ausnahme. Die meisten Menschen benéti-
gen zwischen sechs und acht Stunden — wie
viel genau, ist genetisch festgelegt. Wer auf
Dauer sein individuelles Schlafbediirfnis
nicht befriedigt, ist im Alltag nicht mehr
leistungsfihig und nimmt sogar kérper-
lichen Schaden. Auch derjenige, der vor
Prafungen die Nichte durchlernt, schadet

sich am Ende selbst: Er braucht nimlich doppelt bis viermal so lange wie

derjenige, der einen festen Rhythmus hat und sich Auszeiten gonnt.
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Zu viel schlafen kann man nicht

Gerade bei Hochbetagten ist zu viel Schlaf ge-
tihrlich. Zu diesem Ergebnis kommt die In-
somnia-Studie, die das Schlafverhalten von mehr
als 7.000 Pflegeheimbewohnern untersucht hat.
Menschen, die nur ein Drittel des Tages oder kiir-
zer wach sind, haben demnach ein sehr hohes
Risiko, zu wenig Nahrung und Fliissigkeit zu sich
zu nehmen. Auch kérperliche Fihigkeiten werden
rascher abgebaut und das Sturzrisiko nimmt stark
zu. Als Faustregel gilt: Ein Nachtschlaf von sechs bis acht Stunden reicht aus und
die Dauer der ,Nickerchen sollten 20 Prozent der Tageszeit nicht tiberschreiten.

Grund: In dieser Zeit findet die Tiefschlafphase statt, bei der
sich Kérper und Geist am besten erholen. Ob diese jedoch

vor oder nach Mitternacht erfolgt, ist weniger wichtig.

Bei Vollmond schlift

man schlechter

@ RICHTIG

Forscher der Universitit Basel konnten im
vergangenen Sommer erstmals einen wis-
senschaftlichen Beleg vorlegen, dass der
Mond tatsichlich Einfluss auf den Schlaf
hat. Bei Vollmond hatten ihre Testpersonen
linger zum Einschlafen gebraucht, kirzer
geschlafen und ihren Schlaf selbst als
schlechter beurteilt. Die Hirnaktivitit zeigte
auflerdem, dass die Linge des Tiefschlafs
bei Vollmond abnahm und der Spiegel des

ormons Melatonin im Blut sank.



Abend und Nacht

7 Tipps fur einen erholsamen Schlaf

Oft geniigen kleine Hilfestellungen, um bei Menschen im Pflegeheim das Ein- und Durch-
schlafen zu erleichtern. Christiane Biber vom Haus am Kappelberg in Fellbach gibt Tipps fiir

eine angenehme Nachtruhe.

e Fur Aktivitat am Tag sorgen

Wer sich tagsiiber wenig bewegt und gelegentlich ein
Nickerchen hilt, ist am Abend oft nicht miide — so
kann ein Teufelskreis entstehen. Ein geregelter Tages-
ablauf mit einem guten Mix aus Aktivititen und kurzen

Pausen wirkt sich dagegen positiv auf den Schlaf aus.

e Auf bewdhrte Hausmittel zuriickgreifen

Ein Glas warme Milch mit Honig am Abend oder ein
beruhigender Tee — die altbekannten Rezepte helfen,
um in den Schlaf zu finden. Es lohnt sich dabei immer,
die Betroffenen als ,Experten in eigener Sache® nach
ithren individuellen Strategien fiir einen guten Schlaf zu

befragen und daran anzukniipfen.

0 Neues ausprobieren

So paradox es klingt: Bei manchen unruhigen Senioren
kann abends ein kriftiger, den Blutdruck stabilisie-
render Kaffee vor dem Zubettgehen helfen. Darum:
Man sollte Mut haben, auch unkonventionelle Mittel
auszuprobieren.

6 Storungen der Nachtruhe vermeiden

Hiufig sind es Kleinigkeiten, die Menschen im Pfle-
geheim um den Schlaf bringen, wie ungewohnte Ge-
riusche, die von Mitarbeitenden der Nachtwache oder
unruhigen Mitbewohnern verursacht werden. Achten
Sie also auf Ruhe und stellen ein Glas Wasser oder klei-
ne Hippchen direkt am Bett bereit: So kann nicht-
licher Appetit oder Durst gestillt werden, bevor der
Betroffene richtig aufwacht.

Bisherige Schlafgewohnheiten
beriicksichtigen

Zu ruhigen Nichten trigt bei, wenn das Zimmer mit
vertrauten Gegenstinden ausgestattet, die gewohnte
Ausrichtung des Bettes beriicksichtigt und die eigene
Bettwische verwendet werden kann. Schlift der Be-
troffene in kithlen oder geheizten Riumen, bei offenem
oder geschlossenem Fenster? Auch beim Raumklima

gilt es, auf Gewohnheiten zu achten.

@ Zeiten im Bett an Schlafbediirfnis
anpassen

Wenn ein Bewohner sieben Stunden Schlaf benétigt
und um 20 Uhr ins Bett geht, hat er um drei Uhr aus-
geschlafen — und die Zeit bis zum nichsten Morgen
kann lang werden. Angebote am Abend und spiitere
Zubettgehzeiten konnen hier fiir einen besseren Tag-

Nacht-Rhythmus sorgen.

e Rituale am Abend pflegen

Menschen mit Demenz benétigen am Abend beson-
ders viel Zuspruch und Halt. Gemeinsame Abendakti-
vititen in angenehmer Atmosphire und Rituale wie ein
vertrautes Lied oder Gebet tragen dazu bei, ruhig und

beheimatet in und durch die Nacht zu kommen.

Zur Person

Christiane Biber (47) ist Diplom-So-
zialpidagogin und arbeitet im Bereich
Soziale Arbeit im Haus am Kappel-
berg in Fellbach. In den stationiren

Wohngemeinschaften des Pflegeheims
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beginnt die Nachtschicht um 21 Uhr, die Tagschicht

der Alltagsbegleiter endet kurz vor 22 Uhr.
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Erinnerungen, lasst nach...

Viele Menschen im Pflegeheim haben traumatische Erfahrungen gemacht, die sie in ihrem
Fiihlen und Verhalten stark beeinflussen. In der Else-Heydlauf-Stiftung hilft Kunst- und
Traumatherapeutin Christine Denneler dabei, solche Erlebnisse zu verstehen und zu verarbeiten.

ombenangriffe, Hunger, Kilte, Todesangst,
B Verlust des geliebten Vaters. Schliefllich Flucht
und Vertreibung. Schreckliches musste Hilde
Schairer® im Krieg erleben. Die Bilder von damals
brannten sich in ihr Gedichtnis ein. Sie lebt weiter,
mochte alles vergessen, ihren Weg gehen — doch es geht

nicht. Ohne es zu wollen und zu verstehen, wird sie von
ithrer Vergangenheit immer wieder eingeholt.

Auf eigene Ressourcen setzen

Posttraumatische Belastungsstérung (kurz: PTBS)
nennen Experten die psychischen Probleme, die bei
Menschen entstehen, die Grauenvolles erlebt haben.
Was in den letzten Jahren im Zusammenhang mit
Afghanistan-Riickkehrern der Bundeswehr in die
Medien kam, ist in Pflegeheimen schon linger Realitit.
Kunst- und Traumatherapeutin Christine Denneler
hilft in der Else-Heydlauf-Stiftung in Stuttgart-Zuf-
fenhausen vor allem Alteren, das Erlebte zu verarbei-
ten. ,Die Erlebnisse wurden damals hiufig nicht auf-
gearbeitet, sondern nur verdringt®, erklirt sie. ,Spiter
bricht das dann wieder hervor.“ Bei Hilde Schairer

. "

R

i 2 '
| = "

Im Regen stehen: In diesem Bild driickt Hilde Schairer aus,
wie sie sich in der Welt sieht
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fithrte dies zum Beispiel zu panischer Angst, auf glatten
Béden zu gehen und auszurutschen — wohl eine Erin-
nerung an die Flucht aus Westpreuflen als Dreijihrige
im tiefsten Winter tiber Eis. Christine Denneler hilft
mit Mitteln der Traumatherapie dabei, solche Bruch-
stiicke der Erinnerung aufzugreifen, zu sortieren und
einzuordnen. Fir die Bearbeitung setzt sie auf die eige-
nen Krifte und Ressourcen der Betroffenen. Bei Hilde
Schairer, die nach mehreren Psychiatrieaufenthalten
eine Heimat in der Else-Heydlauf-Stiftung fand,
konnte sie deren kreative Ader nutzen: Die inzwischen
verstorbene Dame schrieb leidenschaftlich gerne Ge-
dichte und konnte ihre Gefiihle sehr gut iiber selbst
gemalte Bilder ausdriicken.

yEtwa jeder zweite bis dritte Pflegeheimbewohner
trigt ein unbewiltigtes Trauma in sich®, schitzt Chris-
tine Denneler und betont damit die Relevanz des Pro-
blems. Wiihrend bisher Kriegserlebnisse, Flucht und
Vertreibung die zentralen Themen waren, nehmen in-
zwischen soziale Themen wie Gewalt oder Sucht in
der Familie zu. Typische Symptome, mit denen sich die
Mitarbeitenden in Pflege und Betreuung konfrontiert

Winterbild: Der Angst, (iber Eis zu gehen, setzt sie ihre

FuBstapfen entgegen

*Name gedndert
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sehen, sind aggressives Verhalten, Panikattacken, Al-
koholsucht oder bestimmte Zwiinge. , Jedes schwierige
Verhalten von Menschen hat einen Grund®, erklirt
sich Christine Denneler iiberzeugt.

In diesem Sinne sieht sie sich nicht nur als Gesprichs-
partnerin fiir die Betroffenen, sondern auch als Brii-
ckenbauerin zu den Mitarbeitenden. In regelmifligen
Fallbesprechungen hilft sie diesen zu verstehen, warum
sich ein Mensch so verhilt, wie er sich verhilt — warum
er so krank ist und was man fiir ihn tun kann. Hiufig
kommt es vor, dass psychisch belastete Menschen ver-
suchen, andere gegeneinander auszuspielen, das be-
kommen auch die Mitarbeiter in Pflege, Betreuung und
Verwaltung zu spiiren. In Hilde Schairers Fall half sie
diesen dabei, sich nicht in solche Konflikte hineinzie-
hen zu lassen. Sie warb auflerdem fiir Akzeptanz, dass
die Seniorin — obwohl sie eigentlich nicht trinken sollte
—ihr Leben offenbar nur mit Alkohol bewiltigen konn-
te und plidierte in diesem Sinne an die Pflegekriifte,
nicht alle Verantwortung tibernehmen zu wollen.

Kurs im Bildungszentrum Wohlfahrtswerk

Uber das Malen ldsst sich Zugang zu traumatischen Erlebnissen finden

Innere Helfer finden

Ihre Sitzungen beginnt Christine Denneler mit Bewe-
gungsiibungen, die nicht nur fiir korperliche, sondern
auch innere Lockerheit sorgen. Anschlieffend folgen
Entspannungsiibungen, kreatives Malen oder Gespri-
che. Hier greift die Traumatherapeutin je nach Situa-
tion und Person auf unterschiedliche Methoden der
systemischen Traumatherapie zuriick. Uber sogenann-
te Stellungnahmen lisst sie sich zum Beispiel Erleb-
nisse in der dritten Person erzihlen und hilft dem

Umgang mit traumatisierten alten Menschen mit Demenz
Viele dltere Menschen tragen traumatische Erlebnisse in sich und erleben, dass Verdringtes ungewollt wieder ins

Bewusstsein gelangt. Die Fortbildung informiert tiber diesen psychischen Vorgang der Re-Traumatisierung und

gibt Hilfestellungen fiir Pflege- und Betreuungskrifte.

Inhalte

* Re-Traumatisierung erkennen und wahrnehmen

* Beispiele aus der Praxis analysieren

* Angemessene Unterstiitzung fiir Betroffene
und ihre Angehorigen

Termin 25. September 2014

Kursgebithr 115 Euro

Leitung Dr. Eleonore Fronk, Fachirztin
tiir Psychiatrie, Psychotherapie
und klinische Geriatrie

Kursnummer 4394

Weitere Informationen sowie die Moglichkeit zur Anmeldung finden Sie auf der Homepage

unter www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de. Auskiinfte zu diesem und weiteren Kursen
erteilt das Sekretariat des Bildungszentrums unter Tel. 0711/61926-121 oder -122.
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Betroffenen auf diese Weise, Abstand zum Erlebten
zu gewinnen. Oder sie macht sich gemeinsam auf die
Suche nach gesunden Personlichkeitsanteilen, die als
Jinnere Helfer“ wirken konnen. Wenn Menschen an
Demenz erkrankt sind, macht eine Konfrontation mit
dem Erlebten dagegen wenig Sinn. Hier geht es eher
darum, fiir Entspannung zu sorgen, wenn das Trauma
wieder hervorbricht — die betroffene Person also zum

Beispiel einzuhiillen oder sie zu massieren.

»2Man braucht Geduld, um komplexe Traumata zu be-
arbeiten®, erklirt Christine Denneler. Die therapeu-
tische Behandlung kénne sich iiber Jahre oder sogar
Jahrzehnte hinziehen. Wichtig ist der Traumathera-
peutin, den Betroffenen zu helfen, mit ihrem Leben
zurechtzukommen, eine Perspektive zu gewinnen und
mehr Lebensqualitit zu spiiren. ,Fiir jemanden leben
kann ich nicht, das muss er selbst machen. Ich kann
ithn aber begleiten und dabei helfen, dass sich sein Ver-

Hilde Schairer etwa konnte — ohne weitere Aufent-
halte in der Psychiatrie — bis zu ihrem Lebensende in
der Else-Heydlauf-Stiftung bleiben und ist dort fried-
lich eingeschlafen. So sind es in der Erfahrung von
Christine Denneler die kleinen Schritte, die am Ende
zu etwas Groflem fiihren. kk

Zur Person

Christine Denneler (49) hat an der
Fachhochschule Nirtingen Kunst-
therapie studiert. Seit 18 Jahren ist
sie im Sozialen Betreuungsdienst der
Else-Heydlauf-Stiftung als Kunst-
therapeutin titig und bietet im Pflegeheim — in der

Jungen Pflege und im Seniorenbereich — Gruppen- und
Einzeltherapiestunden an. Die Ausbildung zur Syste-
mischen Traumatherapeutin hat sie von 2007 bis
2008 in der Villa Lindenfels in Stuttgart-Unter-

hiltnis zu anderen Menschen entspannt®, beschreibt tiirkheim absolviert.

sie ithre Rolle.

. Blatter der Wohlfahrtspflege
Deutsche Zeitschrift fiir Soziale Arbeit

Mit den Bldttern der Wohlfahrtspflege gibt das Wohlfahrtswerk fiir Baden-Wiirt-
temberg eine der traditionsreichen Fachzeitschriften in Europa heraus. Bereits 1848
entstand die Publikation, die sich an Fach- und Fiihrungskrifte im Sozialwesen wen-
det und zu aktuellen Entwicklungen in allen Tétigkeitsfeldern der Sozialen Arbeit
informiert.

F""'“'Iir'r,m o
Haler b

Aktuell: Themenheft »Finanzierung Sozialer Arbeit« (Heft 1/2014)

Spatestens seit der Einflihrung der Pflegeversicherung und dem Ende des ,Selbst-
kostendeckungsprinzips" gehdren Fragen der Finanzierung zum Alltag von Unter-
nehmen der Wohlfahrtspflege. Das neue Themenheft untersucht in verschiedenen
Beitrdgen, wie soziale Dienstleistungen angemessen materiell gesichert werden
konnen. So stellt Ingrid Hastedt, Vorstandsvorsitzende des Wohlfahrtswerks fiir
Baden-Wiirttemberg, die Landesregelung der Ausbildungsumlage in der Altenpfle-
ge als zwar bundesweit vorbildlich, gleichwohl als verbesserungsfahig vor.

Fy
by Momg,

Bestellung

Nomos Verlagsgesellschaft

76520 Baden-Baden | Telefon 07221/2104-39 | Fax07221/2104-43
E-Mail: hohmann@nomos.de | www.bdw.nomos.de
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Spatzle statt Glasnudeln

Um Fachkrafte zu gewinnen, geht das Wohlfahrtswerk unterschiedliche Wege. Seit Herbst
beteiligt sich die Stiftung an einem vom Bundeswirtschaftsministerium initiierten
Modellprojekt mit Vietnam und bildet in ihren Einrichtungen fiinf junge Vietnamesinnen

und Vietnamesen zu Pflegefachkraften aus.

an spiirt, dass sie wirklich Altenpflege ler-
nen wollen®, sagt Manfred Pfefferle, Ein-
richtungsleiter im Haus am Kappelberg,

anerkennend iiber seine drei neuen Azubis aus Fernost.
In der Fellbacher Einrichtung des Wohlfahrtswerks
arbeiten seit Oktober zwei junge Minner und eine
Frau aus Vietnam, zwei weitere Auszubildende sind im
Altenburgheim in Bad Cannstatt eingesetzt. Sie geho-
ren zu den 32 Vietnamesinnen und Vietnamesen, die
derzeit in der Region Stuttgart eine Ausbildung zur
Pflegefachkraft absolvieren. Insgesamt wird das Mo-

dellprojekt in drei Bundeslindern umgesetzt.

In ihrer Heimat haben die Pflegeschiiler bereits einen
Hochschulabschluss in Krankenpflege erworben und
sind durch einen sechsmonatigen Intensivsprachkurs
auf den Aufenthalt in Deutschland vorbereitet worden.
Durch ihre Vorkenntnisse ist es moglich, dass sie die
Altenpflegeausbildung verkiirzt in zwei statt regulir
drei Jahren absolvieren. Die schulische Ausbildung er-
folgt in der Berufsfachschule fiir Altenpflege in Stutt-
gart-Vaihingen, wo fiir die Azubis eine eigene Klasse
gebildet und ein spezieller Lehrplan erarbeitet wurde.
Nach ihrem Examen sollen die Pflegekrifte aus Viet-
nam noch drei weitere Jahre in Deutschland arbeiten —

und kénnen, wenn sie das mochten, anschliefiend auch

dauerhaft bleiben.
Inlandische Bemiihungen reichen nicht aus

Das Rheinisch-Westfilische Institut fiir Wirtschafts-
forschung (RWI) kommt in einer aktuellen Studie im
Auftrag des Bundeswirtschaftsministeriums zum Er-
gebnis, dass der Personalbedarf in der Altenpflege nicht
aus eigener Kraft, sondern nur tber die erginzende
Anwerbung von Fachkriften aus dem Ausland gedeckt
werden kann. Bis 2025 benétige man demnach minde-
stens 180.000 zusitzliche Pflegefach- und Pflegehilfs-
krifte.

Azubis aus Fernost im Haus am Kappelberg (v..n.r):

Dac Son Trung Ho, Thi Sen Nguyen und Tad Dat Nguyen

Beim Wohlfahrtswerk hat man 2013 eine eigene Al-
tenpflegeschule gegriindet, um dem Fachkriftemangel
zu begegnen. ,Natirlich miissen wir vor allem unseren
eigenen Nachwuchs ausbilden. Doch das wird nicht
ausreichen®, erklirt Vorstandsvorsitzende Ingrid Ha-
stedt. Im vergangenen Jahr habe man jede fiinfte Aus-
bildungsstelle nicht besetzen kénnen, weil es keinen
passenden Bewerber gab. ,Deshalb gehen wir verschie-

dene Wege.“ kk

Verkiirzte Pflegeausbildung

Die Auszubildenden aus Vietnam absolvieren eine
um ein Jahr verkiirzte Altenpflegeausbildung. In der
gemeinsamen ,,Ausbildungs- und Qualifizierungsof-
fensive“ haben sich Bund, Linder und Verbiinde
Ende 2012 erstmals auf eine gemeinsame bundes-
weite Initiative zur Fachkriftesicherung in der Alten-
pflege verstindigt. Im Handlungsfeld II wurden Maf3-
nahmen ins Auge gefasst, um neue Fachkrifte durch
Nachqualifizierung, Optimierung der Aufstiegswege
sowie Anrechnung von Qualifikationen zu gewin-
nen. Umgesetzt wurden diese Pline unter anderem
durch eine Anderung des § 7 des Altenpflegegesetzes
im April 2013. Seitdem ist — je nach beruflicher Vor-
bildung — eine Verkiirzung der dreijihrigen Alten-
pflegeausbildung um ein oder zwei Jahre méglich.

Weitwinkel - April 2014 - 1
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Handicap - kein Hindernis!

Menschen mit Behinderung sind auch beim Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) und dem
Bundesfreiwilligendienst (BFD) geschatzte Mitarbeiter. Daniel Dieter beweist, dass es nicht
darauf ankommt, was man nicht kann, sondern was man kann. Der 21-J3dhrige hat selbst
ein Handicap und arbeitet mit Kindern mit Behinderungen.

eden Morgen steigt Daniel Dieter in seinen

schwarzen Opel Astra Kombi und fihrt von

Herrenberg nach Stuttgart-Vaihingen, wo er seit
September letzten Jahres seinen BFD absolviert. Wih-
rend seines Freiwilligendienstes arbeitet er im Kinder-
garten Sonnenblume des Korperbehinderten Vereins
Stuttgart e.V. — einem speziellen Ort, an dem korper-
behinderte Kinder sowie Kinder mit Mehrfachbehin-
derungen, chronischen Krankheiten, motorischen Auf-
tilligkeiten und Wahrnehmungsstérungen betreut und
gefordert werden. Eigentlich eine ganz normale Ein-
satzstelle fiir einen Freiwilligen, kénnte man meinen.
Doch fiir Daniel Dieter ist es viel mehr als das, denn er
selbst sitzt seit seinem 14. Lebensjahr im Rollstuhl.

Erst gesund, dann korperbehindert

,Es war kein Unfall, kein Zeckenbiss und auch sonst
nichts, womit man sich das logisch erkliren konnte.
Es kam einfach so, iiber Nacht — auf einmal konnte ich
meine Beine nicht mehr bewegen®, beschreibt der
21-Jihrige das, was bis heute unfassbar klingt und wei-
terhin unerkldrlich ist. Von einer Minute auf die andere
hat es sein Leben auf den Kopf gestellt. Der damals erst
14-jahrige Realschiiler wurde formlich aus dem Leben
gerissen und war ein Jahr lang aufler Gefecht gesetzt.
Wihrend dieser Zeit besuchte er eine
Klinik und machte eine Reha, um mit

der neuen Situation umgehen zu
lernen: ,Es waren vor allem
meine Familie und wich-
tige Bezugspersonen in
meinem Umfeld, die mir
die noétige Kraft und
Mut gegeben haben®, er-
klart Daniel. Doch schon

bald nach dem Schicksalsschlag stand er wieder mit
beiden Beinen im Leben — ,wenn auch mit Hilfen®, wie
er erzihlt.

Uber Umwege ans Ziel

2012 machte Daniel am Sozialwissenschaftlichen Gym-
nasium in Boblingen Abitur und entschied sich zunichst
fiir ein Jurastudium in Tiibingen. Doch schon nach zwei
Semestern wurde ihm klar, dass er etwas ganz anderes
machen wollte: ,Jura war nichts fiir mich. Der eigent-
liche Bezug und Kontakt zum Menschen hat mir kom-
plett gefehlt®, berichtet er. So bewarb sich Daniel beim
Wohlfahrtswerk fir den Bundesfreiwilligendienst und
kam in einen Kindergarten fiir kérperbehinderte Kinder.
Auf die Frage, wieso er ausgerechnet korperlich behin-
derte Menschen betreuen und pflegen wollte, muss der
BFD-Teilnehmer nicht lange tiberlegen: ,Ich weif}, wie
es ist, gesund’ zu sein und ich weif jetzt, wie es ist,
,behindert’ zu sein. Ich habe am eigenen Leib erfahren,
wie wichtig Menschen sind, die einem positiv und hel-
tend zur Seite stehen, Unterstiitzung anbieten und auf die

man sich zu hundert Prozent verlassen kann®, erklirt er.

Dass er im Rollstuhl sitzt, gab Daniel in der Bewer-
bung nicht an — nicht, weil er etwas zu verbergen oder
sich geschimt hatte, sondern vielmehr, weil er sein
Handicap eigentlich gar nicht als solches sieht: ,Man
ist nur so behindert, wie man sich fiihlt. Ich fithle mich
nicht behindert, im Gegenteil®, sagt der 21-Jihrige
selbstbewusst. Nach einer lediglich eintigigen

Hospitation in einer Einrichtung fiir

Die kleinen Erfolge der Kinder
sind fiir Daniel besonders

wichtig und schén
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Daniel leitet die Kinder auf dem Galileo-Trainingsgerdt an

Kérperbehinderte war dann definitiv klar: Einer Frei-
willigenarbeit im Kindergarten Sonnenblume steht nichts
mehr im Wege. Seitdem betreut, pflegt und férdert Da-
niel die Kinder in der dortigen Schneckengruppe.

Gleiches Schicksal verbindet und motiviert

Tag fiir Tag trainiert, spielt, malt und musiziert Daniel
mit den Kindern und fordert so ihre kognitiven Fihig-
keiten. Dariiber hinaus hilft er ithnen beim Friihstiicken
und Mittagessen und leitet die Krankengymnastik an.
Letztere erfolgt mit dem sogenannten Galileo, einem
Trainingsgerit, das bei den Kindern durch Vibration fiir
eine bessere Haltung sorgt und zur Muskelstimulation
angewendet wird. Das schonste fiir Daniel sind die klei-
nen Teilerfolge der Kinder, wenn diese nach einiger Zeit
immer mehr an Selbststindigkeit gewinnen. ,Es ist toll,
wenn die Kinder beispielsweise beim Frihsticken oder
Mittagessen immer besser alleine zurechtkommen oder
sich auch mal trauen, eine lingere Strecke ohne Hilfe
alleine im Rollstuhl zu bewerkstelligen.“ Der BFD-Teil-
nehmer ist sich sicher, dass die Kinder auf eine andere
Art und Weise motiviert werden, wenn ein Gleichge-
sinnter ihnen sagt, dass es auch mit einer Behinderung
eigentlich nichts gibt, was man nicht machen kann: ,Die
Kinder schauen zu mir auf. Gleichzeitig sehen sie mich

nicht als Behinderten, sondern als ihren Betreuer®, er-
klart Daniel selbstbewusst. Das sieht Sabine May, Fach-
lehrerin fiir Sonderpidagogik in der Schneckengruppe
des Kindergartens, genauso: ,,Daniel ist wie jeder andere.
Man merkt iiberhaupt nicht, dass er auf irgendeine Wei-
se ein Handicap hat. Er leistet tolle Arbeit und ist eine
groflartige Unterstiitzung fiir uns.”

Ein (fast) uneingeschrinktes Leben

Bevor Daniel Dieter auf den Rollstuhl angewiesen war,
spielte er leidenschaftlich Fulball und stand jede Wo-
che auf dem Spielfeld. Auch wenn
es etwas gedauert hat, bis er reali- :I
siert hat, dass er nie mehr seinem
Hobby nachgehen kénnen wird,
beschloss der gebiirtige Herrenber-
ger, seinen Kopf nicht hingen zu
lassen. Mit dem Gitarre spielen,
das er sich selbst beigebracht hat,
sowie spiter mit Rollstuhl-Basket-
ball suchte und fand er Alterna-
tiven. Seit einigen Jahren spielt er
in zwei ortlichen Orchestern und |
griindete sogar eine eigene Band, Daniel Dieter

mit der er — zusammen mit einer

Singerin — bereits bei diversen Landesgartenschauen,

Tanzabenden oder Weihnachtsfeiern aufgetreten ist.

Nach seinem BFD méchte der 21-Jihrige gerne Sozia-
le Wirtschaft studieren, um spiter weiterhin in sozialen
Einrichtungen titig sein zu kénnen. Doch erst einmal
mochte Daniel wihrend seines Freiwilligendienstes
seine Erfahrungen weitergeben, um den betroffenen
Kindern zu zeigen, dass man trotz Behinderung ein
(fast) uneingeschriinktes Leben fiihren kann. nct

Menschen mit Handicap im Freiwilligendienst

Derzeit nehmen beim Wohlfahrtswerk insgesamt zehn Freiwillige mit Handicap oder Behinderung am FSJ

oder BFD teil. Die Freiwilligen werden unter anderem in Schulen, Kitas, Krankenhdusern oder Behinderten-

einrichtungen eingesetzt. Bestimmte Voraussetzungen, um trotz Handicap einen Freiwilligendienst leisten zu

kénnen, gibt es nicht. Interessierte konnen sich jederzeit in den Regionalbiiros des Wohlfahrtswerks in Stutt-

gart, Heilbronn, Mannheim und Radolfzell sowie im Kontaktbiiro in Freiburg melden. Nihere Auskiinfte
erteilt ebenfalls Gisela Gélz, Leiterin BFD/FS] beim Wohlfahrtswerk, unter Telefon 0711/61926-160.
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Aus unserer Arbeit

«In der Wissensgesellschaft gibt es nur Freiwillige’

Wissen ist fiir den Erfolg von Organisationen und Unternehmen so wichtig wie nie zuvor. Wie
kann man eine ,Wissenskultur” schaffen und pflegen? Wir sprachen mit Gabriele Vollmar, Un-
ternehmensberaterin und Referentin des diesjahrigen Neujahrsempfangs des Wohlfahrtswerks.

In der Pflege gibt es immer neue Expertenstandards,

deren Umsetzung durch MDK und Heimaufsicht geprtift
werden. Gleichzeitig Idsst der Alltag nur wenig Raum,

um sich dieses zusdtzliche Wissen anzueignen. Was
kénnen Einrichtungen tun, um ihre Mitarbeitenden auf
dem aktuellen Stand des Wissens zu halten?

In der Praxis haben sich sogenannte Minischulungen
bewihrt. Das kann so aussehen, dass man sich regelmi-
Rig bei der Teambesprechung zusiitzliche Zeit fiir ein
bestimmtes fachliches Thema nimmt. Wichtig sind da-
bei ein festes Zeitfenster — zum Beispiel immer die letz-
te Besprechung im Monat — sowie ein tiberschaubarer
Zeitrahmen — ich empfehle maximal eine halbe Stunde.
Fur diejenigen, die nicht dabei sein kénnen, lisst man
einfach ein Aufnahmegerit mitlaufen oder stellt ein
kleines Protokoll zur Verfiigung.

Wie [dsst sich Wissen bewahren, wenn erfahrene
Mitarbeiter gehen?

Man sollte schon im Vorfeld dafiir sorgen, dass der
Weggang eines Mitarbeiters keinen zu groflen Verlust
bedeutet. Wissen darf also nicht nur in einem einzelnen
Kopf vorhanden sein. Fir Fithrungskrifte heifdt das,
Wissenstriger in Teamstrukturen einzubinden und die
Motivation zu fordern, sein Wissen mit anderen zu tei-
len. Wenn jemand dann tatsichlich geht, kénnen struk-
turiert gefilhrte Interviews ein gutes Mittel sein, um
Wissen zu erhalten. Relevante Informationen wie An-
sprechpartner, Prozesse, Erfolgstipps oder mogliche
Fettnipfchen werden dabei festgehalten und in Form
einer ,,Wissenslandkarte“ visualisiert. So lisst sich eine

gute Orientierung fiir den Nachfolger schaftfen.

Zur Person

=
2
IS
g
fig

Gabriele Vollmar (44) ist Prisidentin
der Gesellschaft fiir Wissensmanagement
e.V. (GFWM). Die Autorin von ,Know-

ledge Gardening — Wissensarbeit in in-

telligenten Organisationen beridt Unter-

nehmen, wie sie Wissen effizient nutzen kénnen.
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Von erfahrenen Kollegen lernen: Auszubildende (rechts) und
PDL im LuBhardtheim

Was kann man dafiir tun, dass die Kommunikation
zwischen den Mitarbeitenden - etwa beim Schicht-
wechsel - gut klappt?

Zunichst muss man zugestehen, dass Wissen flieflen
muss und dass es dafiir eine zeitliche Uberlappung
braucht. Dann sollte man schauen, wie lange diese Uber-
lappung sinnvoll sein muss und wie man sie effizient ge-
stalten kann. Eine Hilfe kann hier eine kleine Checkliste
sein, die zum Beispiel die vier Punkte enthilt, tiber die
man auf jeden Fall bei der Ubergabe kurz gesprochen ha-
ben sollte. Wichtig fiir die Akzeptanz ist, gemeinsam eine
Form zu finden, die gut im Tagesgeschehen mitlaufen
kann und keinen zusitzlichen Aufwand erzeugt.

Die Wissenskultur stellt auch an die Fiihrungskréfte

neue Anforderungen...

In der Wissensgesellschaft ist die Fiihrungskraft wie ein
Girtner. Sie kann das Feld bestellen, dingen und gie-
en. Aber ob und wie die Friichte spiter wachsen, kann
sie nicht mehr beeinflussen. Fithrungskrifte kénnen
die Rahmenbedingungen schaffen, motivieren und die
Vision einer lernenden Organisation vermitteln — die
Méglichkeiten nutzen miissen aber die Mitarbeiter

selbst. Es gibt nur Freiwillige in der Wissensgesellschaft.




Im Blick Else-Heydlauf-Stiftung

2 *\\
Ludwigsburg

& zurA8 ,

Schozacher StraBe

MénchsbergstraBe

Ludwigsburger
StraBBe

Fest verankert im Quartier

ie ,Else“, wie die Else-Heydlauf-Stiftung in
D Zuffenhausen oft liebevoll genannt wird, ver-

dankt ihre Grindung im Jahr 1985 einer
grofziigigen Spende des Ehepaars Else und Franz
Heydlauf. Heute bildet das helle, lichtdurchflutete
Gebdude an der Monchsbergstrafle ein Zentrum fiir
verschiedene Angebote rund um das Leben im Alter
in den Stadtteilen Zuffenhausen, Rot, Freiberg und
Mbonchfeld. Die Pflegeeinrichtung geht mit ihren
Dienstleistungen ,.ins Quartier, vernetzt sich mit Part-
nern und entwickelt Konzepte, wie dltere Menschen
moglichst lange in ihren eigenen vier Wianden bleiben
konnen. Vorreiter waren der Mobile Dienst, der in
diesem Jahr sein zehnjihriges Bestehen feiert, der Lie-
ferservice ,Ment Mobilp/us“ mit frisch gekochten
Mahlzeiten auf Porzellangeschirr sowie ,ViA — Ver-
trauen im Alter. Bei diesem Betreuten Wohnen zu
Hause erhalten éltere Menschen auf Wunsch regelmi-
Rige Anrufe und Besuche, Gutscheine von lokalen
Hindlern oder sie kommen zum Essen und zu Veran-
staltungen ins Haus.

Treffpunkt fiir Altere im Stadtteil

Seit 2012 existiert ein weiteres Netzwerk im Bezirk:
Ortliche Baugenossenschaften bieten fiir rund 450
meist dltere Mieter ein mafigeschneidertes ViA-Mo-
dell, das ihnen ermdéglichen soll, so lange wie méglich
in ihrer eigenen Wohnung zu leben. Fir Senioren in

Freiberg und Monchfeld gibt es seit Sommer letzten

Jahres auflerdem das ,Wohncafé“ in der Wallenstein-
strafle. Es befindet sich ebenfalls in einem Wohnblock
einer ortlichen Baugenossenschaft und bietet fiir deren
Mieter und fir Biirger aus dem Umfeld einen preis-
werten Mittagstisch, Kaffee und Kuchen, Veranstal-
tungen sowie Beratung zu Betreuungs- und Pflege-
dienstleistungen. Eine Mitarbeiterin der ,Else® ist vor
Ort als Quartiersmanagerin zu festen Zeiten als An-
sprechpartnerin da.

Schwerpunkt Demenz und Junge Pflege

Basisangebot der Else-Heydlauf-Stiftung sind 69 Pfle-
geplitze sowie eine Domus-Wohngruppe mit 15 Pfle-
geplitzen fir schwerst demenziell erkrankte Menschen.
Seit Er6ffnung des Hauses vor tiber 25 Jahren ist die
»Junge Pflege®, deren Bewohner meist neurologisch er-
krankt sind, eine weitere Besonderheit. Seit Juli 2008
erginzt die ambulante Wohngemeinschaft Schozacher
Strafle das lokale Wohnangebot der Else-Heydlauf-
Stiftung. Dort leben Menschen mit Unterstitzungs-
bedarf in einem normalen Mietshaus und werden von
Alltagsbegleitern unterstiitzt. Ihren ambulanten Pfle-
gedienst wihlen sie individuell und nach Bedarf.

,Es ist der Reiz der vielseitigen Angebote, beschreibt
Einrichtungsleiter Werner Feil den Geist der ,Else®.
Und: ,Die Else-Heydlauf-Stiftung hat unglaubliche
Mitarbeiter mit einer Verbundenheit zur Einrichtung,

Vi

die ihresgleichen sucht.”
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Panorama

Freiwilligendienste werden
immer beliebter

j -y

Im Vergleich zu den Vorjahren ist die
Teilnehmerzahl fiir den Freiwilligen-
dienst in der Trigerschaft des Wohl-
fahrtswerks fir Baden-Wiirttemberg
weiter gestiegen. Insgesamt 1.377 Men-
schen engagieren sich seit letztem Ok-
tober in einem solchen Freiwilligen-
dienst — das sind 44 mehr als im Jahr
zuvor. 1.153 junge Menschen haben
sich fir ein Freiwilliges Soziales Jahr
(FS]) entschieden und 183 fiir einen
Bundesfreiwilligendienst (BFD) fiir Jiin-
gere. Dazu kommen 22 Frauen und 19
Miinner, die sich im BFD fiir ,Lebens-
dltere fiir Menschen iiber 27 einbrin-
gen. Die Freiwilligen sind in tiber 400
sozialen Einrichtungen, tiberwiegend
Mitgliedsorganisationen des Parititi-
schen Landesverbands, in ganz Baden-

Wiirttemberg eingesetzt.

Wohlifahrtswerk beteiligt sich am Aufbau
des Sozialen Netzwerks Monsheim

Die Gemeinde Monsheim geht unkonventionelle Wege und setzt fiir ihre
Senioren auf ambulante Hilfen fiir das Leben zu Hause und Betreutes Woh-
nen statt auf ein Pflegeheim im eigenen Ort. Zusammen mit dem Wohl-
tahrtswerk fir Baden-Wiirttemberg und drei weiteren Kooperationspartnern
wird die Gemeinde ein Informations- und Dienstleistungsangebot fiir iltere
und hilfsbediirftige Menschen schaffen. An der Konzeptentwicklung war das
Wohlfahrtswerk mit Verantwortlichen aus dem nahe gelegenen Haus He-
ckengiu, in dem die Gemeinde Ménsheim Belegungsrechte hat, mafigeblich
beteiligt. Mitte Januar wurde in Monsheim die Kooperationsvereinbarung
offiziell unterzeichnet (Foto). Das soziale Netzwerk wird im Rahmen des Pro-
jektes ,Zuhause im Alter des Bundesfamilienministeriums gefordert und will
dlteren Menschen ein méglichst langes selbststindiges Leben in der eigenen
Wohnung erméglichen. Dazu soll als Anlaufstelle fiir Biirgerinnen und Biir-
ger im Alten Rathaus ein Informations- und Beratungszentrum eingerichtet
werden. Geplant sind auflerdem ein Café mit offenem Mittagstisch sowie
kulturelle Veranstaltungen und Vortrige. Erginzt werden soll das Informa-

tions- und Dienstleistungsangebot durch zwei neue Seniorenwohnanlagen,

fir die das Wohlfahrtswerk die Betreuung tibernehmen wird.

Neues Angebot fiir Wohnen im Quartier

Mit Picobello gibt es ein neues Dienstleistungsangebot fiir dltere Menschen im Stuttgarter Westen. Unter dem Mot-
to ,Einfach. Zuhause. Leben.“ vermittelt das Wohlfahrtswerk im Generationenhaus West der Rudolf Schmid und
Hermann Schmid Stiftung haushaltsnahe Dienstleistungen, die den Alltag von ilteren Stadtteilbewohnern erleich-

tern und ihnen damit einen Verbleib in der eigenen Wohnung erméglichen sollen. Die Hilfen
reichen vom Waschen und Biigeln tiber Kehrwoche oder Winterdienst bis hin zur Begleitung
bei Arztbesuchen oder Behordengingen. Vermittelt wird ausschliefllich qualifiziertes Personal
in abgesicherten Beschiftigungsverhiltnissen — so will das Angebot der in Privathaushalten weit
verbreiteten Schwarzarbeit entgegenwirken. Picobello ist Teil des Aktionsprogramms Mehr-
generationenhaus II und wird durch das Bundesfamilienministerium sowie den Europiischen
Sozialfonds geférdert. Fiir die Beratung und Information ist Susanne Thoni als Koordinatorin

des Projektes unter der Telefonnummer 0711/2 63 55-08 im Generationenhaus erreichbar.
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Krankenpflege und Rehabilitation

Panorama

Wohlfahrtswerk auf der Messe Pflege & Reha 2014

PFLEGE

IIIIII I Die ,Pflege & Reha 2014 findet vom 6. bis 8. Mai in
I I der Messe Stuttgart statt. Das Bildungszentrum Wohl-
fahrtswerk gestaltet mit einer Reihe von Vortrigen das

&REHA L
diesjahrige Kongressprogramm wesentlich mit. Mit
Fachmesse fir Altenpflege, Vortrigen zu Demenz, Palliativer Pflege, Ethik sowie
mit begleitendem Kongress - Einbindung innovativer Technik in Pflege und Betreu-
ung werden wichtige Themen aus der Praxis fiir die Praxis prisentiert. Das
Programm ist auf der Homepage der Messe Stuttgart unter www.messe-stutt-
gart.de verfiigbar. Auflerdem wird das Wohlfahrtswerk fiir Baden-Wiirttem-
berg auch wieder mit einem attraktiven Messestand vertreten sein. Gerne in-
formieren wir Sie dort iber die Stiftung und ihre Einrichtungen, Konzepte und
Projekte sowie die neuen Angebote des Bildungszentrums. Wie in den voran-

gegangenen Messejahren freuen wir uns auf viele interessante Gespriche und
einen regen fachlichen Austausch. Besuchen Sie uns in Halle 4, Stand 4D44!

Jakob-Sigle-Heim wird neu gebaut

Das traditionsreiche Jakob-Sigle-Heim in Kornwestheim wird am gleichen
Standort komplett neu gebaut. An der Stelle des 1966 eingeweihten Gebdude-
komplexes wird ein Neubau fiir die bestehenden Angebote errichtet. Weil das
Landesheimrecht Pflegeheime mit tiber 100 Plitzen ab 2019 verbietet, wird im
Neubau eine um 24 Pflegeplitze reduzierte Kapazitit von 90 Plitzen entste-
hen. Die 1995 geschaftene Tagespflege fiir Senioren bleibt unverindert und die
Zahl der Appartements im Betreuten Wohnen wird leicht auf 61 erweitert. Der
Neubau wird in zwei Bauabschnitten errichtet, damit die Bewohner des Pflege-
heims ohne Zwischenumzug direkt vom Altbau in das neue Gebdude ziehen
konnen. In der ersten Bauphase wird das neue Pflegeheim an der Stelle
des heutigen Betreuten Wohnens entstehen, in der zweiten Bauphase werden
barrierefreie Seniorenwohnungen dort gebaut, wo heute das Pflegeheim steht.
Die Mieter des Betreuten Wohnens konnen fiir die Zeit der Baumafinahmen
entweder in der Seniorenwohnanlage des Wohlfahrtswerks in Ludwigsburg,
dem Karl-Walser-Haus, wohnen oder in eine vom Wohlfahrtswerk dafiir ange-
mietete Etage im Gebiude des — nach Kernsanierung wieder erdffneten — Se-
niorenzentrums der AWO in Kornwestheim umziehen. Das Pflegeheim, die
Tagespflege, die Betreuung fiir die Bewohner des Betreuten Wohnens, der am-
bulante Pflegedienst und der Gistemittagstisch werden wihrend der gesamten
Bauzeit durchgingig in Betrieb bleiben. Das mehrstufige Bauvorhaben soll

voraussichtlich Ende 2017 abgeschlossen sein.

e,
ik

Betreuungsgruppe fiir
Demenz feiert 10 Jahre

Im November letzten Jahres feierte die
Betreuungsgruppe fir Menschen mit
Demenz im Haus am Weinberg ein
rundes Jubilium. Seit zehn Jahren fin-
den dort regelmiflig zweimal in der
Woche Nachmittagstreffen statt, in de-
nen demenziell erkrankte Menschen in-
tensiv begleitet werden. Zu der Gruppe
zihlen neben Bewohnern des Betreuten
Wohnens im Haus am Weinberg auch
demenzerkrankte Menschen aus den
umliegenden Stadtteilen. Ausgebilde-
tes Personal und besonders engagierte
Ehrenamtliche gestalten ein vielfilti-
ges Programm, das speziell auf die Be-
diirfnisse der Teilnehmer ausgerichtet
ist. Dieses reicht vom gemeinsamen
Singen und Basteln, tiber Bewegungs-
tibungen und Spiele bis hin zu einer
gemiitlichen Kaffeerunde und einem
abschlieffenden Abendessen. Fiir die
pflegenden Angehérigen bietet die Be-
treuungsgruppe Entlastung sowie die
Maglichkeit, Kraft fiir die Anforderun-
gen des Alltags zu tanken.
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Menschen Diethelm Reichart

GenieBt den tdglichen Espresso

in der Cafeteria: Diethelm Reichart

.Mein Leben ist wie eine Collage”

Mit 82 Jahren in einer WG wohnen? Fiir den Kiinstler Diethelm Reichart ist das Leben im
Generationenhaus West der Rudolf Schmid und Hermann Schmid Stiftung ein idealer Ort
fiir ein Leben im Alter. Der Freigeist schatzt die offene Atmosphare im Haus und die
vielfaltigen Begegnungen mit Menschen allen Alters.

ie Tir zu seiner sonnigen Wohnung mit
DBlick tber die Dicher von Stuttgart ldsst

Diethelm Reichart gerne offen stehen. Of-
tenheit — gegeniiber anderen Menschen und auch ge-
geniiber dem, was das Schicksal bringt — ist die wohl
auffilligste Eigenschaft des 82-jihrigen Kiinstlers,
dessen Augen lebhaft funkeln wie die eines jungen
Menschen. ,Ich bin ein ,Umarmer™, sagt er von sich
selbst und meint damit weniger den kérperlichen Um-
gang mit anderen, sondern eher eine zugewandte Le-
benshaltung, die Raum gibt, um die Dinge entwickeln
zu lassen und anzunehmen. Dieses Gestaltungsprinzip
prigt auch sein kinstlerisches Schaffen: Die oft grof3-
formatigen Acryl- und Ol-
gemilde des ehemaligen
Kunstdozenten entstehen
nicht nach einem vor-
geformten Plan, sondern
nehmen erst beim Malen
und Zeichnen die Form
an, ,die sie fiir sich allei-

ne haben®.

Dass auch das Leben sich
nicht an einen Plan hilt,
musste Diethelm Reich-
art als junger Mann er-
fahren, als er bei einem

tragischen Unfall seine

Frau und seine dreijih-
rige Tochter verlor. An
einem sonnigen Frih-
lingstag in Stidtirol wur-
de die ganze Familie beim Picknick am Fluss von einer
Flutwelle erfasst, die durch das Offnen eines Wehrs
ausgelost worden war. Nur er selbst und seine fiinfjih-
rige Tochter tberlebten. ,Wir beide waren geborgen
wie in einer Hiille und sind véllig unverletzt aus der

Flut herausgekommen®, berichtet er von dem Unfall,
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der ihn von einem Tag zum anderen zum alleinerzie-
henden Familienvater machte. Dieses an sich unfass-
bare Erlebnis hat er im Laufe seines Lebens annehmen
gelernt: ,Ich weif}, dass es ein grofies Ganzes gibt, das
Sinn macht. Die Sinnsuche darf sich nicht in kleinen
Schicksalen wie diesen beschrinken.*

Diethelm Reichart verliebte sich neu, heiratete und
bekam noch eine Tochter und einen Sohn. Als seine
zweite Frau vor sieben Jahren an Krebs starb, stand er
vor der Entscheidung, wie er sein weiteres Leben ver-

bringen mochte.
Gemeinsam und trotzdem autonom

Uber einen Freund kam er in das Generationenhaus
West, war begeistert und konnte bereits einen Monat
spiter in eine Wohngemeinschaft mit einem anderen
Mann ziehen. Mit der Basisdemokratie, die Reichart
in den sechziger Jahren in einer zwoltképfigen WG im
Stuttgarter Osten erlebt hat, hat das heutige WG-Le-
ben wenig gemeinsam. ,Wir sind uns gut gesonnen,
aber jeder ist autonom®, sagt er tiber das Zusammenle-
ben mit seinem venezianischen Mitbewohner, mit
dem er eine grofle Wohnkiiche teilt. Am Nachmittag
geniefit der (Lebens-) Kiinstler in der Cafeteria seinen
Espresso und freut sich uber die Begegnungen und
Gespriche mit den anderen Bewohnern und den Be-
suchern des Hauses. Das Generationenhaus ist auch
nach fiinf Jahren fiir ithn der Idealfall: ,Man kénnte
sich in der Wohnung wie in einer Héhle verkriechen —

und sobald man runtergeht, ist man mitten im Leben.*

Das Leben ist fiir Diethelm Reichart wie eine Collage:
Der Sinn ergibt sich erst aus der Gesamtheit. Was es
ihm fir die Zukunft noch bringen wird? Diethelm
Reichart ist auch hier ganz offen — und freut sich riesig
darauf, demnichst gemeinsam mit zwei Kiinstler-

freunden wieder ein eigenes Atelier zu bezichen. %



Hauptverwaltung

Alexander-Pflaum-Haus,
4 FalkertstraBe 29, 70176 Stuttgart

Telefon 0711/61926-0, Fax 0711/ 61926-199
info@wohlfahrtswerk.de

Einrichtungen

Ludwigstift

SilberburgstraBe 89-95, 70176 Stuttgart (West)
Telefon 07 11/5053 08-450, Fax 07 11/50 53 08-459
ludwigstift@wohlfahrtswerk.de

Generationenhaus West — Haus der Rudolf Schmid

und Hermann Schmid Stiftung

LudwigstraBe 41+ 43, 70176 Stuttgart, Tel. 0711/ 263 5508
generationenhaus.west@wohlfahrtswerk.de

Betreutes Wohnen Stuttgart-West
ReinsburgstraBe 46/48, 70178 Stuttgart
Telefon 0711/621907, Fax 07 11/ 50 53 08-459
betreutes-wohnen-sw@wohlfahrtswerk.de

Eduard-M@orike-Seniorenwohnanlage
HumboldtstraBe 3, 70178 Stuttgart (Std)

Telefon 07 11/64 52-0, Fax 07 11/64 52-30
emoerike-seniorenwohnanlage@wohlfahrtswerk.de

Altenburgheim

GleiBbergstraBe 2, 70376 Stuttgart (Bad Cannstatt)
Telefon 07 11/54002-0, Fax 07 11/5 40 02-32
altenburgheim@wohlfahrtswerk.de

Else-Heydlauf-Stiftung

MénchsbergstraBe 111, 70435 Stuttgart (Zuffenhausen)
Telefon 0711/8 7006-0, Fax 07 11/8 7006-37
else-heydlauf-stiftung@wohlfahrtswerk.de

Wohngemeinschaft Schozacher StraBe
Schozacher StraBe 12/14, 70437 Stuttgart (Rot)
Telefon 0711/8 7006-0, Fax 07 11/8 7006-37
else-heydlauf-stiftung@wohlfahrtswerk.de

Haus am Weinberg

Augsburger StraBe 555, 70329 Stuttgart (Obertiirkheim)
Telefon 07 11/3 2004-0, Fax 07 11/3 2004-44
haus-am-weinberg@wohlfahrtswerk.de

Jakob-Sigle-Heim

RosensteinstraBe 28 + 30, 70806 Kornwestheim
Telefon 07154 (13 25-0, Fax 07154 [13 25-44
jakob-sigle-heim@wohlfahrtswerk.de

=1 Karl-Walser-Haus

Jagerhofallee 15, 71638 Ludwigsburg
Telefon 07141/9236 14, Fax 07141/923013
karl-walser-haus@wohlfahrtswerk.de

Haus am Kappelberg

Stettener StraBe 23-25, 70734 Fellbach
Telefon 0711/57541-0, Fax 07 11/57541-39
haus-am-kappelberg@wohlfahrtswerk.de

Seniorenwohnanlage In den Gartlesackern
In den Gartlesdckern 40-46, 70771 Leinf.-Echterdingen
Telefon 0711/709 85-0, Fax 0711/709 85-10
betreutesWohnen-SWIG@wohlfahrtswerk.de

Haus am Fleinsbach

TalstraBe 33, 70794 Filderstadt (Bernhausen)
Telefon 0711/7 09 85-0, Fax 07 11/709 85-10
.= haus-am-fleinsbach@wohlfahrtswerk.de

Haus Heckengau

. SchulstraBBe 17, 71296 Heimsheim

Telefon 07033 /53 91-0, Fax 07033 /53 91-99
haus-heckengaeu@wohlfahrtswerk.de

Haus an der Steinlach

FalltorstraBe 70, 72116 Méssingen

Telefon 074 73/376-0, Fax 07473 /3 76-150
haus-an-der-steinlach@wohlfahrtswerk.de

Haus im Park

BahnhofstraBe 34, 72406 Bisingen

Telefon 07476 /94 39-0, Fax 074 76 [ 94 39-39
haus-im-park@wohlfahrtswerk.de

LuBhardtheim

UnterdorfstraBe 72, 68753 Waghausel (Kirrlach)
Telefon 07254 /93 34-0, Fax 072 54 /93 34-99
lusshardtheim@wohlfahrtswerk.de

Kraichgauheim

KraichgaustraBe 15, 76669 Bad Schénborn
Telefon 07253 /973-0, Fax 072 53 /9 73-499
kraichgauheim@wohlfahrtswerk.de

Wohnzentrum Griine Burg

BergwaldstraBe 5, 88630 Pfullendorf

Telefon 07552 /92898-0, Fax 07552 /928 98-109
wohnzentrum-gruene-burg@wohlfahrtswerk.de

Freiwilliges Soziales Jahr und
Bundesfreiwilligendienst

Regionalbiiro Stuttgart (Region Neckar-Alb)
Breitscheidstrale 65, 70176 Stuttgart

Telefon 0711/619 26-161, Fax 0711/61926-155
fsj@wohlfahrtswerk.de, bfd@wohlfahrtswerk.de

Regionalbiiro Heilbronn

(Regionen Hohenlohe/Main-Tauber-Kreis)

UrbanstraBe 7, 74072 Heilbronn

Telefon 07131/6288 76, Fax 07131/59 88 07
fsj-heilboronn@wohlfahrtswerk.de, bfd-heilbronn@wohlfahrtswerk.de

Regionalbiiro Mannheim

(Region Rhein-Neckar, Ortenau und Karlsruhe)

SpelzenstraBe 10, 68167 Mannheim

Telefon 0621 /123 46 80, Fax 0621/123 46 815
fsj-mannheim@wohlfahrtswerk.de, bfd-mannheim@wohlfahrtswerk.de

Regionalbiiro Radolfzell

(Regionen Bodensee/Siidschwarzwald/Oberschwaben)
Kapellenweg 2 b, 78315 Radolfzell

Telefon 07732/95981-0, Fax 07732/95981-109
fsj-radolfzell@wohlfahrtswerk.de, bfd-radolfzell@wohlfahrtswerk.de

Kontaktbiiro Freiburg (Region Siidbaden)

c/o Paritdtischer Wohlfahrtsverband

Kaiser-Joseph-StraBe 268, 79098 Freiburg

Telefon 0180 /3790900

fsj-freiburg@wohlfahrtswerk.de, bfd-freiburg@wohlfahrtswerk.de
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Bildungszentrum Wohlfahrtswerk

Erfahren. Praxisnah. Zukunftsorientiert.

Lernen Sie unser breites Angebot an Aus-, Fort-
und Weiterbildungen im Umfeld von Pflegepraxis

und Pflegewissenschaft kennen.

Zusatzlich bieten wir zahlreiche berufsbegleitende
Veranstaltungen aus den Bereichen Management
& Fihrung, Pflegepraxis & Pflegetheorie, Alltags-
gestaltung & Betreuung, Soziale Arbeit & Beratung

sowie EDV & Verwaltung an.

Aus unserem Programm Bildungszentrum
Wohlfahrtswerk

Qualifizierung zur Betreuungsassistenz _
nach § 87b Abs. 3 SGB XI Das Bildungszentrum des Wohl-

. . fahrtswerks bietet seit 30 Jahren
Termin: 22. September bis 12. Dezember 2014 L _
Fort- und Weiterbildungen in der

Weiterbildung zur staatlich anerkannten Fachkraft Altenhilfe an. Diese langjahrige

fiir Gerontopsychiatrie Erfahrung kombiniert mit einem

Termin: 13. Oktober 2014 bis 18. Februar 2016

wachen Blick fiir aktuelle Entwick-
lungen sind ein Garant dafiir,

Weiterbildung zur Pflegedienstleitung (PDL)/ dass die Kurse und Seminare nahe
verantwortlichen Pflegefachkraft nach §71 SGB XI am beruflichen Alltag sind und
Termine: 3. November 2014 bis 21. Oktober 2015 und S M Ul ST

fiihren wir auch Kurse vor Ort durch.

13. April 2015 bis 16. Mdrz 2016

Koordinator/in fiir Betreutes Wohnen
Termin: 14. November 2014 bis 7. Marz 2015

A\tenpﬂegeausb'\\dung
Beginn 1. Oktober 2014

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk

Sekretariat Christel Olleck [ Christa Fischer
SilberburgstralBe 93 - 70176 Stuttgart
Tel.0711/61926-121/122 - Fax 0711/ 6 19 26-149
info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

v
Das komplette Jahresprogramm finden Sie unter ]/’ WOH LFAH RTSWERK
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de FUR BADEN-WURTTEMBERG



