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Andere Kulturen – andere Menschen?

Anforderungen an die Praxis bei 
der Integration von Pflegefachkräften 

aus dem Ausland am Beispiel China

Alfred T. Hoffmann, Innovative Qualifikation in der Altenpflege GmbH, Bad Arolsen
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Aufbau meines Beitrages:

- Allgemeine Informationen zu China

- Informationen zur Kultur und den 

Gewohnheiten

- Informationen zur Altenpflege in China

- Überlegungen zum Thema der „Integration“



58. Fachtagung: Herausforderung Personalentwicklung, 17.07.2013, Stuttgart



58. Fachtagung: Herausforderung Personalentwicklung, 17.07.2013, Stuttgart



58. Fachtagung: Herausforderung Personalentwicklung, 17.07.2013, Stuttgart



58. Fachtagung: Herausforderung Personalentwicklung, 17.07.2013, Stuttgart



58. Fachtagung: Herausforderung Personalentwicklung, 17.07.2013, Stuttgart

167 Millionen Senioren
davon

19 Millionen 
über 80-Jährige 
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关关关关系系系系 "Guan Xi" 
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人情人情人情人情 "Ren Qing" 
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面子面子面子面子 "Mian Zi"
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Besonderheiten im Arbeitsleben

Besondere Verhaltensweisen

Besondere Ess- und Trinkgewohnheiten
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Besondere Gesten, Gewohnheiten, Tabus
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Informationen zur Altenpflege in China 
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Integration kann nicht 

heissen: „Anpassen an die 

deutschen 

Gegebenheiten“. 
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Was wollen oder auch 
können wir von den 

chinesischen 
Pflegefachkräften lernen? 
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Was wollen oder auch 
können chinesische 

Pflegefachkräfte von uns  
in Deutschland lernen? 
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Ich danke für Ihre Aufmerksamkeit 
und

freue mich auf Ihre Fragen und 
Anmerkungen!

Alfred T. Hoffmann, Innovative Qualifikation in der Altenpflege GmbH, Bad 
Arolsen

www.innovative-qualifikation.de


